Informacija apie Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos valstybés tarnautojy skatinimus ir
apdovanojimus uz 2020 m.:

Skatinimo priemoné
Aplinkos ministro padéka

Valstybinés saugomy teritorijy tarnybos prie Aplinkos ministerijos direktoriaus
padéka

Zemaitijos nacionalinio parko direktoriaus padéka
Garbés zenklas
Vardin¢ dovana
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Nuo 1 iki 2 pareiginiy algy dydzio pinigine iSmoka uz asmeninj i$skirtinj indélj
jgyvendinant Direkcijai nustatytus tikslus arba pasiektus rezultatus ir jgyvendintus |0
uzdavinius

Ivertinus valstybés tarnautojo tarnybing veiklg ,labai gerai, nustatyta didesné
pareigin¢ alga, taikant ne maziau kaip 0,5 ir ne daugiau kaip 1,5 didesnj
koeficienta, negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo nustatytas pareiginés algos
koeficientas, taCiau nevirSijant tai pareigybei nustatyto didziausio koeficiento

Ivertinus valstybés tarnautojo tarnybine veikla ,labai gerai, perkeltas j auksStesnes

karjeros valstybés tarnautojo pareigas 0

Suteiktos iki 5 mokamy poilsio dieny (ta¢iau ne daugiau kaip 10 darbo dieny per
metus) arba atitinkamai sutrumpintas darbo laikas

Vienkartiné piniginé iSmoka Vyriausybés nustatyta tvarka 10
Finansuotas kvalifikacijos tobulinimas ne didesne kaip valstybés tarnautojo vienos

1

. L. 0
pareiginés algos dydzio suma per metus
Valstybés apdovanojimas jstaigos vadovo teikimu 0
I11-i0jo laipsnio nusipelniusio aplinkosaugininko Zenklas 1

Informacija apie Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos darbuotojy, dirbané¢iy pagal darbo
sutartis, skatinimus ir apdovanojimus uz 2020 m.:

Skatinimo priemoné
Aplinkos ministro padéka

Valstybinés saugomy teritorijy tarnybos prie Aplinkos ministerijos direktoriaus
padéka

Zemaitijos nacionalinio parko direktoriaus padéka

Garbés zenklas

Premija atlikus vienkartines Direkcijos veiklai ypa¢ svarbias uzduotis
Premija labai gerai jvertinus darbuotojo veiklg
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Premija igijus teis¢ gauti socialinio draudimo senatves pensijg ir darbuotojo
iniciatyva nutraukus darbo sutartj

Ivertinus darbuotojo kasmeting veikla ,,labai gerai* nustatytas pareiginés algos
kintamosios dalies dydis, ne mazesnis kaip 15 procenty pareiginés algos 2
pastoviosios dalies

Ivertinus darbuotojo kasmetine veikla ,,gerai* nustatytas pareiginés algos
kintamosios dalies dydis, ne mazesnis kaip 5 procenty pareiginés algos pastoviosios



dalies
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