ZEMAITI]OS NACIONALINIO PARKO DIREKCIJOS
DIREKTORIUS

5 ISAKYMAS
DEL ZEMAITIJOS NACIONALINIO PARKO DIREKCIJOS ASMENS DUOMENU
TVARKYMO TAISYKLIU TVIRTINTMO

2019 m. kovo 0 d. Nr.v-ol0)
Plareliai

Vadovaudamasis 2016 m. baland?io 97 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB, Lietuvos Respublikes asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymo nuostatomis:

. Tvirtinu Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos asmens duomeny tvarkymo
taisykles (toliau — Taisyklés) (pridedama).

2. Pavedu Sigitai KasperaviCei, Bendryjy reikaly skyriaus radtinés administratorei,
supazindinti Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos darbuotojus su Taisyklémis.
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PATVIRTINTA
Zemaitijos nacionalinio parko direktoriaus

2019 m. kovo § d. jsakymu Nr. V- -0

ZEMAITIJOS NACIONALINIO PARKO DIREKCIJOS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos asmens duomeny tvarkymo taisyklés (toliau
— Taisykles) nustato fiziniy asmeny {toliau — duomeny subjekty) asmens duomeny tvarkymo
reikalavimus, asmens duomeny tvarkymo principy igyvendinimo  tvarkg, igyvendinamas
01g¢1n1zac1nes ir technines asmens duomeny saugumo priemones Zemaitijos nacionalinio parko
direkcijoje {toliau — Direkcija).

2. Taisyklés parengtos vadovaujantis:

2.1. 2016 m. balandzZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679
dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas);

2.2, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAJ);

2.3. Direktyvos 95/46/EB 29 straipsnio darbo grupés 2017 m. balandZio 4 d. nuomone
Nr. 17/EN ,Poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir veiksmy, vertinant, ar tvarkymas wgali kelti
didelj pavojy” reglamento Nr. 2016/679 tikslais, gairés®;

2.4. Lietuvos Respublikos elektroniniy rydiy jstatymu;

2.5. kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojandiais saugy duomeny
tvarkyma.

3. Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Reglamente ir
kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.
4. Taisykliy nuostaty privalo laikytis visi Direkcijos valstybés tarnautojai ir darbuotojai,

dirbantys pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai), kurie tvarko Direkcijoje esanéius asmens
duomenis arba eidami savo pareigas juos suZino.

5. Direkcijos tvarkomy asmens duomeny valdytoja yra Zemaitijos nacionalinio parko
direkcija, juridinio asmens kodas 191440964, adresas: DidZioji g. 10, LT-90420 Plateliai, Plunges r.

I SKYRIUS
DUOMENU VALDYTOJO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

6. Direkcija, tvarkydama asmens duomenis, atlieka $ias funkcijas:

6.1.  nustato asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;

6.2, uZtikrina, kad asmens duomenys biity renkami nustatytais, aiskiai apibréZtais, teisétais
tikslais, toliau tvarkomi tik su tais tikslais suderinamu bidu;

6.3.  uZtikrina, kad asmens duomenys bity tvarkomi teisétai, saZiningai ir skaidriai;

6.4.  uitikrina, kad asmens duomenys biity adekvatiss, tinkami ir tokie, kuriy reikia sickiant
tiksly, deél kuriy jie tvarkomi;

6.5.  uitikrina, kad asmens duomenys biity tikslas, prireikus atnaujinami, o netikslas asmens
duomenys nedelsiant iStrinami arba iStaisomi;

6.6.  uztikrina, kad asmens duomenys bity laikomi tokia forma, kad nustatyti duomeny
subjekto tapatybe buty galima ne ilgiau, nei butina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra
tvarkomi;



6.7.  uZtikrina, kad biity taikomos tinkamos techninés ir organizacinés duomeny saugumo
priemoneés, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo
ir nuo netycinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;

6.8.  uZtikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinimy.

7.  Direkcija turi $ias teises:

7.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojanéius asmens duomeny tvarkyma;
7.2, spresti dél asmens duomeny teikimo;

7.3. jgalioti duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis:

7.4. kitas teisés aktuose nustatytas teises.

8. Direkcija turi §ias pareigas:

8.1, uztikrinti, kad asmens duomenys buty tvarkomi pagal teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytus asmens duomeny tvarkymo
reikalavimus bei blity jgyvendinti duomeny apsaugos principai, jtvirtinti Reglamento 5 straipsnyije;

8.2,  jdiegti vidinius procesus, uZtikrinancius duomeny teisiy jigyvendinima;

8.3.  uitikrinti asmens duomeny sauguma, jgyvendinant tinkamas organizacines ir
technines asmens duomeny apsaugos priemones;

8.4.  parinkti tik tokj duomeny tvarkytojy, kuris garantuoty reikiamas technines ir
organizacines asmens duomeny saugumo priemones ir uftikrinty, kad tokiy priemoniy bfiity
laikomasi;

8.5.  paskirti duomeny apsaugos pareigiing;

8.6.  pildyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus;

8.7.  teisés akty nustatytais atvejais atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima;

8.8.  valdyti asmens duomeny saugumo paZeidimus ir teisés aktuose nustatytais atvejais
pranesti apie juos prieZitiros institucijai ir duomenty subjektams;
8.9.  kitas Reglamente ir kituose teisés aktuose nustatytas pareigas.

III SKYRIUS
BENDRIEJI ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

9. Asmens duomeny tvarkymas laikomas teisétu, jeigu jis atitinka Reglamento 5 ir 6
straipsniy reikalavimus, t. y. asmens duomenys yra tvarkomi esant i§ anksto apibrétam ir teisétam
tikslui, tik tokios apimties, kurios reikia nustatytam tikslui pasiekti ir esant bent vienam i
Reglamento 6 straipsnio 1 dalyje nurodyty teiséto asmens duomeny tvarkymo kriterijy (fizinis
asmuo dave sutikimg; vykdoma sutartis tarp fizinio asmens ir duomeny valdytojo; jstatymai
ipareigoja tvarkyti fizinio asmens duomenis; tvarkyti duomenis biitina, siekiant ustikrinti teisétus
interesus).

10. Direkcijos veikloje asmens duomenys privalo biiti tvarkomi laikantis emiau nurodyty
bendryjy asmens duomeny tvarkymo principy:

10.1.  tikslo apribojimo principas — Direkcijos darbuotojai turi tvarkyti asmens duomenis tik
tam, kad atlikty savo konkreias ir teisétas funkcijas, numatytas jy pareigybiy apra¥ymuose;

10.2.  duomeny kiekio maZinimo principas — Direkcijos darbuotojai neturi rinkti, naudoti ir
saugoti asmens duomeny, kurie néra rejkalingi jy darbo funkcijoms atlikti:

10.3. pricigos prie asmens duomeny ribojimo principas —né vienam Direkcijos darbuotojui
ir/ar kitiems jgaliotiems subjektams neturi biiti suteikta prieiga prie asmens duomeny, iSskyrus tuos
atvejus, kai Sie duomenys yra biitini jy darbo funkcijoms atlikti;

10.4.  skaidrumo principas — darbuotojai turi jsitikinti, kad kiekvienas asmuo, su kuriuo jie
susiduria pirma sykj Direkcijoje, Zino i§samia informacija apie tai, kokiu bidu ir kokie jo asmens
duomenys yra renkami, naudojami ir saugojami Direkcijoje;

10.5.  tikslumo principas — Direkcijos darbuotojai imasi protingy pastangy, kad vZtikrinty,
jog visi Direkcijoje tvarkomi asmens duomenys biity tiksltis ir prireikus atnaujinami;



10.6. saugojimo trukmés apribojimo principas — Direkcijos darbuotojai turi uztikrinti, kad
bet kurle asmens duomenys biity saugojami Direkcijoje tik tam tikry laikotarpj kiek tai yra
reikalinga;

10.7.  saugumo uztikrinimo principas — Direkcijos darbuotojai turi uZtikrinti, kad asmens
duomenys btity renkami, naudojami ir saugojami laikantis vidaus procediiry ir uftikrinant asmens
duomeny apsaugg nuo neleistinos prieigos, neteiséto rinkimo, naudojimo ir saugojimo, nety¢inio
praradimo ir sunaikinimo.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI IR
TVARKOMU ASMENS DUOMENU KATEGORIJOS

11, Direkcijoje asmens duomenys tvarkomi $iais tikslais:

11.1.  Direkcijos teisiniy prievoliy vykdymo tikslu:

11.1.1. asmeny aptarnavimo, jy prasymy, kity klausimy, susijusiy su asmeny interesais
nagrinéjfimo tikslu {prasymy, skundy registravimas, nagrinéjimas, asmeny informavimas apie
pradymy, skundy nagrinéjimo eigg ir rezultatus, asmeny aptarnavimas telefonu ir (ar) atvykus §
Direkcija, susiraSinéjimas su vieSojo administravimo subjektais asmeny praSymy ir skundy
nagrinéjimo klausimais ir kita);

11.1.2. valstybés institucijy ir kity vie§yjy bei privadiy juridiniy asmeny pateikty Direkcijai
klausimy, susijusiy su fiziniy asmeny interesais, sprendimo tikslu (registravimas, nagrinéjimas,
dokumenty, kurie susij¢ su fiziniy asmeny interesais, sprendimu, persiuntimas, pareiskéjy
informavimas apie dokumenty nagrinéjimo eigg bei rezultatus ir kita);

11.1.3. finansy valdymo tikslu (darbuotojy darbo uZmokesdio mokéjimas, pajamy,
socialinio draudimo mokes¢iy administravimo, darbo laiko apskaita, tarnybiniy komandiruoéiy
apskaita, finansiniy ir materfaliniy iStekliy naudojimo, finansinés apskaitos, vykdant finansinius
jsipareigojimus ar atlickant kitus veiksmus, kuritwose viena i Saliy yra fizinis asmuo, duomeny
teikimas Juridiniy asmeny registrui ir kita);

11.1.4. dokumenty ir informaciniy sistemy valdymo tikslu (dokumenty registrai,
dokumenty valdymo sistema, elektroniniame dokumenty archyve saugomi metaduomenys,
informacinés sistemos naudotojy indentifikavimas ir autentifikavimas, jy atliekamy veiksmy
fiksavimas, naudotojy teisiy suteikimas, kopijavimo jrangos duomenys, kompiuterinés prieigos,
elektroninio paraSo duomenys, mobiliojo para§o naudojimas, jrangos i$davimas ir administravimas
ir kita);

11.1.5. turto valdymo tikslu (turto prieZiuros ir aptarnavimo organizavimas, patalpy
nuomos konkursy organizavimas, netinkamo naudoti/nereikalingo valstybés turto pardavimas
vieSuose aukcionuose, lenteliy ant kabineto dury, antspaudy gamyba ir kita);

11.1.6. viefyjy pirkimy organizavimo ir prekiy, paslaugy, darby ir kity sutardiy
administravimo ir jgyvendinimo (patalpy nuoma, turto prieZitira ir aptarnavimas, projekty
finansavimas, paramos skyrimas, bendradarbiavimas ir kita) tikslu;

11.1.7. vidinés ir iSorinés  komunikacijos tikslu (interneto / intraneto svetainés
administravimas, darbuotojy atvaizdo ir kontaktiniy duomeny, renginiy fotografijy skelbimas
Direkcijos interneto svetainéje, kituose socialinivose tinkluose, pranefimai, straipsniai spaudai,
ekskursijy, renginiy, susitikimy organizavimas (kvietimai, registracija j renginius, fotografijos,
vaizdo ir garso jradaf), sveikinimai, padékos, uZuojautos ir kita);

11.1.8. atstovavimo Direkcijai teismuose ir kitose gindy sprendimo institucijose tikslu;

11.1.9. sickiant apsaugoti Direkcijos patalpose ar teritorijoje esantj turty tikslu;

11.1.10. visuomenés informavimo apie Direkcijos veikly tikslu (renginiy, pasitarimy,
susitikimy fotografijos, vaizdo ir garso jrafai, praneimai, straipsniai spaudai);



11.1.11. asment, padariusiy administracinj nusiZengimy, nagrinéjimo tikslu;

11.1.12. Zemaitijos regiono kultiiros tradicij jy. amaty puoseléjimo, versly propagavimo,
aplinkosaugos idéjy, materialinés ir dvasinés kultiros palikimo bei kitais svarbiausiais Direkcijos
tikslais,

11.2. Direkcijos kaip darbdavio prievoléms jvykdymo tikslu:

11.2.1. siekiant atrinkti geriausig pretendenty uZimti pareigas;

11.2.2. personalo valdymo (darbo sutarciy sudarymo, vykdymo ir apskaitos, darbo
uZmokescio apskaitos);

11.2.3. tinkamoms darbo sglygoms uZtikrinti;

11.2.4, tinkamai komunikacijai su darbuotojais palaikyti darbo ir ne darbo metu;

11.2.5. atskaitingy asmeny apskaitos vedimo (komandiruodiy sanaudy apskai¢iavimas ir
i¥mokéjimas, transporto i§laidy kompensacijos apskaiiavimas ir i¥mokéjimas, reprezentaciniy
i§laidy apskai¢iavimas ir iSmokéjimas);

11.2.6. dokumenty valdymo;

11.2.7. dokumenty saugojimo;

11.2.8. prieigoms prie registry ir informaciniy sistemy suk@irimui;

11.2.9. Disekcijos interneto svetainés tvarkymo;

11.2.10. tvarkyti duomenis bitina Direkcijai (kaip duomeny valdytojui ar duomeny
tvarkytojui) vykdant pavestas vieSosios valdZios funkcijas;

11.2.11. studenty praktikos atlikimo tikslu;

11.2.12. siekiant apsaugoti darbuotojy Direkcijos patalpose ar teritorijoje esant] turta,
stebéti darbuotojy elgesio, buvimo vietg ar judéjimy tikslu;

11.3. siekiant apsaugoti Direkcijos tarnybinj transport ir palengvinti jo kontrole tikslu.

12.  Konkreciais asmens duomeny tvarkymo tiksiais tvarkomy asmens duomeny
kategorijos i$déstytos duomentyy tvarkymo veiklos j iraSuose. Direkcijos darbuotojy (esamy ir buvusiy)
tvarkomy asmens duomeny kategorijos 1sdestytos Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
darbuotojy asmens duomeny tvarkymo aprade, patvirtintame Zemaitijos nacionalinio parko
direktoriaus 2019 m. vasario 15 d. jsakymu Nr. V~16 ,,Dél Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
darbuotojy asmens duomeny tvarkymo aprado patvirtinimo®,

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

13, Direkcijoje asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Reglamentu, Asmens duomeny
teisinés apsaugos 1stc1tymu, Elektroniniy ry$iy jstatymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais
asmens duomeny tvarkymy ir privatumo apsaugg.

14.  Direkcija tvarko tik tuos asmens duomenis, kurie bitini kiekvienam konkrediam
duomeny tvarkymo tikslui, nurodytam Taisykliy 11 punkte.

15.  Asmens duomenys Direkcijoje tvarkomi automatiniu biidu ir {ar) neautomatiniu bidu
susistemintose rinkmenose,

16.  Asmens duomenys Direkcijoje tvarkomi ir saugomi tarnybinése stotyse, Direkcijos
serveriuose, informacinése sistemose, registruose, darbuotojy kompiuterivose.

17.  Asmens duomenys valstybés informacinése sistemose ar registruose tvarkomi
vadovaujantis asmens duomeny tvarkyma reglamentuojandiais teisés aktais, atitinkamos valstybes
informacinés sistemos ar registro nuostatais ir Taisyklémis.

18. Asmens duomenys Direkcijoje renkami teisés akty nustatyta tvarka — gaunami i§
duomeny subjekto, valstybés, savivaldybiy institucijy ir jstaigy, kity juridiniy ir fiziniy asmenty,
tvarkanciy Direkcijos funkcijoms atlikti reikalinga informacija ir turindiy teise ja pateikti
Direkcijai.

19. Direkcija asmens duomenis tikslina, taiso ir atnaujina savo arba asmens, kurio
duomenys yra tvarkomi, iniciatyva. Savo iniciatyva Direkeija turi teisg tikslinti, taisyti ir atnaujinti
asmens duomenis tada, kai gaunama informacija apie pasikeitusius asmens duomenis. Duomeny
subjekto prafymai dél asmens duomeny patikslinimo, iStaisymo ar atnaujinimo nagrinéjami
Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Zemaitijos nacionalinio parko direkcijoje taisyklése,



patvirtintose Zemaitijos nacionalinio parko direktoriaus 2018 m, rugpijticic 22 d. jsakymu Nr. V-
68 ,Dél Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Zemaitijos nacionalinio parko direkcijoje
taisykliy patvirtinimo®, nustatyta tvarka,

20.  Jeigu Direkcijos tvarkoma informacija turi buti skelbiama viedai ir joje yra viefai
neskelbting asmens duomeny (fiziniy asmeny asmens kodai, gyvenamyjy viety adresai, gimimo
datos ir vietos, banko saskaity numeriai, valstybiniai automobiliy numeriai ir kita), parengiama viesai
skelbtinos informacijos versija, kurioje asmens duomenys pakeitiami taip, kad duomeny subjekto
tapatybés nebiity galima nustatyti. Sidloma pafalinty duomeny vietoje pasviruoju Sriftu
skliaustelivose jrasyti: ., (duomenys neskelbtini)”.

21, Direkeija tvarko asmens duomenis valstybés informacinése sistemose ar registruose
kaip duomeny tvarkytoja atitinkamos informacinés sistemos ar registry nuostaty nustatyta tvarka,

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS

22.  Direkcija teikia asmens duomenis gavéjams — duomeny tvarkytojams ir tretiesiems

asmenims.

23. Asmens duomenys teikiami pagal asmens duomeny teikimo sutartj (daugkartinio
teikimo atveju), pagal praSyma (vienkartinio teikimo atveju) arba teisés akty nustatyta tvarka.

24, Jei asmens duomenys teikiami pagal sutartj, joje turi biiti nurodytas asmens duomeny
naudojimo tikslas, teikimo ir gavimo teisinis pagrindas, salygos, tvarka ir teikiamy asmens duomeny
apimtis. Jei asmens duomenys teikiami pagal pradyma, jame turi biiti nurodytas asmens duomeny
naudojimo tiksias, teikimo ir gavimo teisinis pagrindas, prafomy pateikti asmens duomeny apimtis.

25.  Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik esant asmens duomeny teikimo
teisiniam pagrindui ir jvertinus teikiamy asmens duomeny apimtj bei asmens duomenty tvarkymo
tikslg.

26.  Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami §iy teisés akty nustatyta tvarka:

26.1. Direkcijai adresuoty Lietuvos Respublikos pilietiy, kity asmeny prafymy, skundy

nagrinéjimo ir valstybés institucijy ir kity vie$yjy bei privaciy juridiniy asmeny pateikty Direkcijai
klausimy, susijusiy su fiziniy asmeny interesais, tikslais, nurodytais Taisykliy 11.1.1 ir 11.1.2
papunkéiuose, jeigu prafymo, skundo, kity dokumenty nagrinéjimas nepriskirtas Direkeijos
kompetencijai, kompetentingam vieSojo administravimo subjektui teikiami Lietuvos Respublikos
viesojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka;

26.2. asmeny, pateikusiy Direkcijai skundy, prafymg ar praneima, asmens duomenys
teisminio nagrinéjimo tikslu, nurodytu Taisykliy 11.1.8 papunktyje, teismams teikiami Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos istatymo, Lietuvos Respublikos civilinio proceso
kodekso, Lietuvos Respublikos baudZiamojo proceso kodekso nustatyta tvarka;

26.3. asmens, padariusio administracinj nusiZengima, asmens duomenys asmens
informavimo apie jam paskirtg administracinio nusiZengimo bauds bei jos sumokéjimo, igiekojimo
tikslu Valstybinei mokestiy inspekeijai prie LR finansy ministerijos teikiami Lietuvos Respublikos
administraciniy nusiZengimy kodekso nustatyta tvarka;

26.4. asmens, galimai padariusio administracinj nusifengimg, asmens duomenys
administracinio nusiZengimo bylos nagrinéjimo tikslu kompetentingai institucijai teikiami Lietuvos
Respublikos administraciniy nusiZengimy kodekso nustatyta tvarka;

26.5. asmens, padariusio administracinj nusifengimg, ir skolingo Valstybei ar kitam
juridiniam ar fiziniam asmeniui, asmens duomenys skolos iSie$kojimo tikslu antstoliams teikiami
Lietuvos Respublikos administraciniy nusiZengimy kodekso nustatyta tvarka;



26.6. vieSyjy pirkimy organizavimo (perkant prekes, paslaugas, darbus) tikslu, nurodytu
Taisykliy 11.1.6 papunktyje, Centrinéje vieSyjy pirkimy informacinéje sistemoje teikiami Lietuvos
Respublikos vie$yjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka;

26.7. socialinio draudimo mokes¢io administravimo tikslu Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teikiami Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka;

26.8. kaupimo, analizavimo ir teikimo duomeny, kuriy reikia valstybés tarnybos valdymui,
tikslu Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai per Valstybés tarnautojy registr teikiami
Valstybés tarnautojy registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
rugpjucio 10 d. nutarimu Nr. 1255 ,Dél Valstybés tarnautojy registro nuostaty patvirtinimo®,
nustatyta tvarka;

28.9. informaciniy technologijy priemonémis vykdyti Zmogiskyjy idtekliy wvaldymo
vieSajame administravime, valstybés tarnybos valdymo sprendimy planavimo, Valstybés tarnybos
jstatymo ir su juo susijusiy teises akty jgyvendinimo kontrolés procediiras tikslu Valstybés tarnybos
departamentui prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos per Valstybés tarnybos valdymo
informacing sistemg Valstybés tarnybos valdymo informacinés sistemos nuostaty, patvirtinty
Valstybés tarnybos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos direktoriaus
2007 m. sausio 8 d. jsakymu Nr, 27V-8 D¢l Valstybés tarnybos valdymo informacinés sistemos
nuostaty ir Valstybés tarnybos valdymo informacinés sistemos duomeny saugos nuostaty
patvirtinimo®, nustatyta tvarka,

26.10.  darbuotojy nelaimingy atsitikimy tyrimo tikslu Valstybinei darbo inspekcijai prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teikiami Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

26.11. darbo uzmokestio i§mokéjimo tikslu darbuotojo sutikimu bankams teikiami
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta
tvarka;

26.12. Direkcijai adresuoti Lietuvos Respublikos piliediy, kity asmeny prafymai gauti
informacija, susipaZinti arba i¥duoti dokumenty kopijas, nuorasus ar i¥rasus fiziniams ir juridiniams
asmenims teikiami Lietuvos Respublikos viefojo administravimo istatymo ir Lietuvos Respublikos
teisés gauti informacijy i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy jstatymo nustatyta tvarka.

27.  Asmens duomenys teikiami kitiems tretiesiems asmenims, kutiems teikti asmens
duomenis Direkcijy jpareigoja jstatymai ar kiti teisés aktai, vadovaujantis Reglamentu ir kitais teiseés
aktais,

28.  Direkcija teikia asmens duomenis duomeny tvarkytojui — Nacionaliniam bendryjy
paslaugy centrui centralizuotai tvarkomy bendryjy funkcijy (buhalterinés apskaitos ir personalo
administravimo) atlikimo tikslu — Centralizuoto vieSojo sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos
organizavimo tvarkos apra$o, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzes 23 d.
nutarimus Nr. 488 ,Dél Centralizuoto vieSojo sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos
organizavimo tvarkos aprafo parvirtinimo®”, ir Personalo administravimo funkcijy centralizuoto
atlikimo tvarkos aprafo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzés 30 d.
nutarimu Nr. 507,,D¢l Personalo administravimo funkcijy centralizuoto atlikimo tvarkos apraso
patvirtinimo®, nustatyta tvarka.

29.  Direkcija gali teikti asmens duomenis kitiems duomeny tvarkytojams, kurie teikia
Direkcijai informaciniy sistemy kiirimo, tobulinimo ir palaikymo, mokymy organizavimo, turto
prieZifiros ir aptarnavimo organizavimo, renginiy organizavimo, taip pat kitas paslaugas ar atlieka
kitus darbus ir tvarko asmens duomenis duomeny valdytojo vardu.

30. Duomeny tvarkytojai turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis tik pagal Direkcijos
nurodymus ir tik tiek, kiek tai biitina siekiant tinkamai vykdyti teisés aktuose ar paslaugy teikimo



sutartyje nustatytus jsipareigojimus, ifskyrus atvejus, kai duomeny tvarkytojo atliekamas asmens
duomeny tvarkymas yra reglamentuotas teisés aktuose. Nuostatos, susijusios su asmens duomeny
tvarkymu ir apsauga, jtraukiamos j sudaromas su duomeny tvarkytojais sutartis. Direkcija pasitelkia
tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie uZtikrina, kad tinkamos techninés ir organizacinés priemonés
bus jgyvendintos tokiu budu, kad duomeny tvarkymas atitikty Reglamento reikalavimus ir biity
uZtikrinta duomeny subjekto teisiy apsauga.

VII SKYRIUS
VAIZDO IR GARSO DUOMENU TVARKYMAS

31.  Direkcifa, siekdama informuoti visuomene apie Direkcijos veikla, jos teikiamas
paslaugas, edukacinius ufsiémimus, organizuojamus $vietéjiskus, kultdrinius renginius,
propaguojant ir remiant krasto materialiosios ir nematerialiosios kultiiros paveldy, paslaugy teikéjus,
turinéius Z.emaitijos nacionalinio parko produkto Zenkly, skatinant vietos versla, aplinkai palankesne
veikly, tvarko asmeny, dalyvaujantiy Direkcijos organizuojamuose edukaciniuose ufsiémimuose,
renginiuose, ekskursijose, kituose renginiuose, bei atlickant etnografinius tyrimus, kurivose
dalyvauja Direkcijos darbuotojai, Zemaitijos nacionalinio parko gyventojai ar gime Siose vietose,
amatininkai, nematerialaus kultfiros paveldo puoselétojai, kiti asmenys, vaizdo ir garso duomenis
(nuotraukas, vaizdo ir garso jrasus).

32.  Informacija, kad Taisykliy 31 punkte nurodytuose renginivose gali bati filmuojama /
fotografuojama, duomeny subjektams pateikiam kvietimuose i renginius bei prieS patenkant i
patalpas, kuriose organizuojamas renginys: nurodomas Direkcijos pavadinimas, informacija, kad
renginio metu bus filmuojama / fotografuojama, duomeny tvarkymo tikslas, pateikiama nuoroda j
Direkcijos interneto svetaing, kurioje galima rasti detalesng informacijy apie asmens duomeny
tvarkymg ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinima.

33.  Informacija apie Direkcijos organizuojamus renginius, ekskursijas, edukacinius
uzsiemimus, kitas teikiamas paslaugas kartu su nuotraukomis / vaizdo ir (ar) garso jradais gali bici
skelbiama Direkcijos interneto /intraneto svetainéje, socialiniuose tinkluose, spaudoje ar kitose
ziniasklaidos priemonése. Tokia informacija, skelbiama socialiniuose tinkluose, saugoma nuolat,

34. UZ Siame skyrivje nurodyty privalomy informavimg (informacijos dél Direkcijos
posedZiy metu vykdomo vaizdo /garso jra¥ymo, taip pat fotografavimo ir filmavimo renginiy metu
ir Sios medZiagos vieinimo jrafymg kvietimuose ir atitinkamy informaciniy Zenkly jrengima
patalpose) atsakingi renginius organizuiojantys darbuotoja.

35, Siekiant apsaugoti darbuotojy ir Direkcijos patalpose ar teritorijoje esantj turts, stebéti
darbuotojy elgesio, buvimo vietg ar judéjimg, gali biiti tvarkomi vaizdo ir (ar) garso duomenys darbo
vietoje ir Direkcijos patalpose ar teritorijose. Direkcijos darbuotojai apie tokj ju asmens duomeny
tvarkyma turi buti informuojami pasiradytinai ar kitu informavimo fakty jrodanciu bidu. Apie prie
Direkcijos valdomuy pastaty teritorijos stebéjimg vaizdo ir (ar) garso kameromis informuojama ant
pastaty ar tvory pritvirtinant lenteles su uZragu , Teritorija stebima vaizdo ir (ar) garso kameromis.
Vaizdo ir (ar) garso stebéjimg vykdo Zemaitijos nacionalinio parko direkcija, kodas 191440964,
adresas DidZioji g. 10, Plateliai®.

36, Zemaitijos nacionalinio parko (toliau — Parkas) Plokstinés ir Rukund?iy gamtiniuose
rezervatuose ir kitose Parko teritorijoje valstybinés saugomy teritorijy prevencijos ir kontrolés
tikslais, uZtikrinant Lietuvos Respublikos saugomy teritorijy jstatymo 27 straipsnio 8 dalies
nuostatas, Saugomy teritorijy tipiniy apsaugos reglamenty, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. rugpjfi¢io 19 d. nutarimu Nr. 996, 9 punkto nuostaty jgyvendinima gali biiti
jrengiamos automatinés vaizdo kameros. Asmens duomeny teisinés apsaugy naudojant automatines
vaizdo kameras Zemaitijos nacionalinio parko teritorijoje bei Direkcijos valdomy pastaty teritorijose
reglamentuoja Asmens duomeny teisinés apsaugos naudojant automatines vaizdo kameras
Zemaitijos nacionalinio parko Plokitinés ir Rukundziy gamtiniuose rezervatuose bei Zemaitijos
nacionalinio parko direkeijos valdomy pastaty teritorijose tvarkos aprafas, patvirtintas Zemaitijos
nacionalinio parko direktoriaus 2015 m. lapkri¢io 13 d. jsakymu Nr. V-107 ,,Dél Asmens duomeny



teisinés apsaugos naudojant automatines vaizdo kameras Zemaitijos nacionalinio parko Plokstinés ir
RukundZiy gamtiniuose rezervatuose bei Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos valdomy pastaty
teritorijose tvarkos apraSo patvirtinimo®.

37. Direkcifa, jgyvendindama Priémimo | valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos
apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr. 1176
»Del Lietuvos Respublikos valstybeés tarnybos jstatymo jgyvendinimo® nuostatas, pretendenty
vertinimo komisijoje eigai fiksuoti ir vertinimo objektyvumui uZtikrinti daromas skaitmeninis garso
irasas, o jeigu pretendenty vertinimui komisijoje naudojami galiniai vaizdo jrenginiai, - skaitmeninis
garso ir vaizdo jrajas. Pried pradedant pretendenty vertinimg komisijoje, komisijos posédzio
pirmininkas informuoja pretendentus, kad konkurso posédio metu daromas skaitmeninis garso ir
(ar) vaizdo jradas,

38. Direkcija. jgyvendindama Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybeés,
savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy
1&Sy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir viedosiose jstaigose, kuriy savininke yra
valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprafo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso
igyvendinimo® nuostatas, pretendenty vertinimo komisijoje testo eigai fiksuoti daromas
skaitmeninis garso jrasas. Prie§ pradedant pretendenty vertinima komisijoje, komisijos poséd#io
pirmininkas informuocja pretendentus, kad konkurso posédZio metu daromas skaitmeninis garso
jrafas.

VIII SKYRIUS
DUOMENUY SAUGOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKA

39.  Direkcijos tvarkomi asmens duomenys saugomi serveriuose, esandiuose Lietuvoje ar
kitoje Europos Sgjungos teritotijoje.

40. Asmens duomenys Direkcijoje saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe
biity galima nustatyti ne ilgiau, nei tai biitina tiems tikslams, kuriaisasmens duomenys yra tvarkomi,
pasiekti,

41 Asmens duomenys, nereikalingi jy tvarkymo tikslams, sunaikinami, jei Lietuvos
Respublikos teisés aktai nenustato kitaip.

42, Dokumenty saugojimo Direkcijoje terminus ir tvarky reglamentuoja Lietuvos
Respublikos teisés aktai it kiekvienais metais tvirtinami Direkcijos dokumentacijos planai.

43.  Dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny, saugo Direkcijos darbuotojai
dokumentacijos plane patvirtinty terming. Direkcijos darbuotojai, vadovaudamiesi Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymu, Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle,
patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. {sakymu Nr. V-100 ,,Dél Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo® ir Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
darbo reglamento, patvirtinto Zemaitijos nacionalinio parko direktoriaus 2017 m. vasario 22 d.
jsakymu Nr. V-24 D¢l Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos darbo reglamento tvirtinimo®,
nustatyta tvarka perduoda | Direkcijos archyvy tolesniam saugojimui. Pasibaigus dokumentacijos
plane nustatytam dokumenty minimaliam saugojimo terminui, atsakingi Direkcijos darbuotojai
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklése, patvirtintose Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m.
liepos 4 d. jsakymu Nr. V-118 ,Dél Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo®
nustatyta tvarka atlieka bylose esanciy dokumenty vertés ekspertize ir pateikia sialymus dél tolesnio
ju saugojimo ar naikinimo. Dokumentai, kurivose yra asmens duomeny, suderinus su valstybés
archyvu, perduodami saugoti valstybés archyvui arba sunaikinami, pasibaigus jy saugojimo terminui.

44, Dokumentai, kurivose yra asmens duomeny, ar jy kopijos tusi biiti sunaikinti taip, kad
jy nebtity galima atkurti ir atpaZinti turinio. Prie§ padalinant bet kokia duomeny laikmeny, turi biiti
sunaikinti visi joje esantys duomenys, naudojant tam skirta programine irangg, kuri palaiko
patikimus duomeny naikinimo algoritmus. Tais atvejais, kai to padaryti nejmanoma (pvz., CD, DVD



laikmenos ir pan.), turi biti jvykdytas fizinis duomeny laikmenos sunaikinimas be galimybeés
atstatyti, Popierius ir neSiojamos duomeny laikmenos, kuriose buvo saugomi, kaupiami asmens
duomenys, turi biiti naikinami tam skirtais smulkintuvais.

45. Uz tinkamy asmens duomeny sunaikinimy dokumentuose, nurodytucse Direkcijos
dokumentacijos plane, informacinése sistemose ir duomeny bazése, atsako jstaigos vadovo paskirti
asmenys.

46.  Asmens duomenys valstybés informacinése sistemose ar registruose saugomi ir
naikinami atitinkamos informacinés sistemos ar registry nuostaty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
REIKALAVIMAI DIREKCIJOS DARBUOTOJAMS,
TVARKANTIENS ASMENS DUOMENIS

47.  Direkcija uztikrina, kad asmens duomenis tvarkyty ar su jais susipaZinti galéty tik tie
Direkcijos darbuotojai, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms atlikti, kad visi
darbuotojai suprasty savo atsakomybes ir {sipareigojimus, susijusius su asmens duomeny tvarkymu,
kad vaidmenys ir atsakomybés baty ai¥kiai i§déstyti darbuotojui pried pradedant vykdyti jam
paskirtas funkcijas ir darbus.

48.  Direkcijos darbuotojai, tvarkydami asmens duomenis informacinése sistemose ar
registruose, su asmens duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikd yra suteiktos teisés,

49.  Direkcijos darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, privalo:

49.1. rastiSkai pasiZadéd saugoti duomeny paslaptj. PasiZadéjimo saugoti duomeny paslapt
formos pavyzdys yra Taisykliy 7 priede;

49.2. laikytis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy ir saugumo reikalavimy,
nustatyty Reglamente, Taisyklése ir kituose teisés aktuose, reglamentuojandiuose saugy asmens
duomeny tvarkymg ir privatumo apsaugs;

49.3. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti pastaptyje bet kokia su asmens duomenimis
susijusig informacijg, su kuria jie susipazino atlikdami savo funkcijas, nebent tokia informacija yra
vieSa pagal galiojanciy teisés akty nuostatas. Prievolé saugoti asmens duomeny paslaptj galioja ir
pasitraukus i3 valstybés tarnybos, peréjus dirbti { kitas pareigas arba pasibaigus darbo santykiams
Direkcijoje;

49.4. neatskleisti, neperduoti ar kitu biidu nesudaryti galimybeés naudotis ir (ar) susipaZinti
si asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuriam néra pavesta dirbti ir {ar) susipaZinti su asmens
duomenimis Direkcijoje ar uz jos riby;

49.5. tvarkyti asmens duomenis tik pareigybés apra§yme nurodytoms funkcijoms vykdyti;

49.5. netvarkyti asmens duomeny, jeigu néra tam jgalioti;

49.6. saugoti dokumentus ir duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai, vengti daryti
nereikalingas kopijas; dokumenty kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi buti
sunaikintos taip, kad $iy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio;

49.7. uztikrinti, kad neturint jgaliojimy, asmens duomenys nebus keitiami, pildomi,
naikinami ar kt.;

49.8. uZtikrinti, kad neturint jgaliojimy, asmens duomenys jvairiose laikmenose nebiity
iSnedti i§ Direkcijos patalpy;

49.9. apie galimus informacijos saugumo incidentus nedelsiant informuoti Direkcijos
Duomeny apsaugos pareigiing arba tiesioginj vadova.

50.  Asmens duomenys elektroninémis ry§io priemonémis gali biiti siundiami tik
uztikrinant perduodamy asmens duomeny konfidencialumy ir vientisumg, pavyzdziui:

50.1. jstaigoms siundiant duomeny valdymo sistemy pagalba;

50.2. naudojant programa ,E. pristatymas®;

50.3. elektroniniu pastu siun¢iamus dokumentus, kurivose yra asmens duomeny, »juos
uZzrakinti® (pavyzdZiui, naudojant 7-Zip funkcijy), o slaptaodj duomeny gavéjui iSsiundiant kitu
elektroniniu laifku arba pasakant telefonu ir panasiai. Darbuotojo el. pasto teksto pabaigoje (po
kontakty) privalo bati jtrauktas tekstas: , Zinutéfe ir jos prieduose esanti informacija yra konfidenciali



ir skiriama tik tam asmeniui ar jstaigai, kuriai yra adrestiota. Jeigu Sios informacijos neturéfote gauti, bet
koks Zinutés, jos priedy ar jy dalies naudojimas, platinimas, atskleidimas ar kopijavimas kitiems asmenims
yra grieztai draudZiamas ir neteisétas. Jeigu Sig Zinutg gavote per klaidg, maloniai prasome groZinti Zinute
stuntéfui ir Zinutg bei jos prieduose esanciq informacijq iStrinti i visy kompiuteriy.” ;

50.4. fifruojant ir panasiai,

X SKYRIUS
ORGANIZACINES IR TECHNINES ASMENS DUOMENU SAUGUMO
UZTIKRINIMO PRIEMONES

51. Tvarkomy asmens duomeny saugumas uftikrinamas vadovaujantis  Bendryjy
elektroninés informacijos saugos reikalavimy apradu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2013 m. liepos 24 d. nutarimu Nr. 716 ,Dél Bendryjy elektroninés informacijos saugos reikalavimy
apraso, Saugos dokumenty turinic gairiy aprafo ir Elektroninés informacijos sudaran&ios valstybés
informacinius iSteklius, svarbos jvertinimo ir valstybés informaciniy sistemy, registry ir kity
informaciniy sistemy klasifikavimo gairiy aprado patvirtinimo®.

52. Direkcija, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uZdkrina tinkamas organizacines
ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto
sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

53. Direkcija u#tikrina:

53.1. nuolatinj duomeny tvarkymo sistemy ir paslaugy konfidencialumg, vientisuma,
prieinamuma ar atsparumsg;

53.2. gebéjima laiku atkurti sglygas ir galimybes naudotis asmens duomenimis fizinio ar
techninio incidento atveju;

53.3. kad su asmens duomeny tvarkymu susije vaidmenys ir atsakomybes bity ai¥kiai
apibréZtos ir paskirstytos pagal Taisykles;

53.4. kad kiekvienam vaidmeniui, susijusiam su asmens duomeny tvarkymu, bity priskirtos
konkreéios prieigos kontrolés teisés;

53.5. kad IT istekliy, naudojamy asmens duomenims tvarkyti, registro tvarkymas biity
priskirtas konkrediam asmeniui;

53.6. kad visi IT sistemy pakeitimai biity stebimi ir registruojami konkretaus asmens;

53.7. kad pried pradedant asmens duomeny tvarkymo veikls, duomeny valdytojai ir
duomeny tvarkytojai apibréity, dokumentuoty ir suderinty tarpusavio formalumus. Duomeny
tvarkytojas privalo nedelsdamas pranesti duomeny valdytojui apie nustatytus asmens duomeny
saugumo paZeidimus;

53.8. apie asmens duomeny paZeidimus biity nedelsiant prane§ama Direkcijos vadovybei,
kompetentingoms institucijoms, tarp jy ir Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, bei duomeny
subjektams, vadovaujantis Reglamento 33 ir 34 straipsniais. Pladiau apie aptarta Taisykliy XVI
skyritje;

53.9. reguliary techniniy ir organizaciniy priemoniy, kuriomis uZtikrinamas duomeny
tvarkymo saugumas, tikrinimo, vertinimo ir veiksmingumo vertinimo process;

53.10.kad visi darbuotojai buty tinkamai informuoti apie IT sistemy saugumo kontrole,
susijusi su jy kasdieniu darbu. Darbuotojai, susije su asmens duomeny tvarkymu, biity mokomi dél
atitinkamy duomeny apsaugos reikalavimy ir teisiniy jsipareigojimy rengiant reguliarius mokymus,
informavimo renginius ar instruktaZus. Siilomas mokymy daznumas: kartg per 2 metus;

53.11.kad buty jdiegta ir jgyvendinta bei visiems IT sistemos naudotojuins taikoma Prieigy
kontrolés sistema. Prieigy kontrolés sistema turi leisti kurti, patvirtinti, per#ifréti ir panaikinti
naudotojy paskyras. Vengiama naudoti bendras naudotojy paskytas, Vietose, kur bendra naudotojy
paskyra yra butina, uZtikrinta, kad visi bendros paskyros naudotojai turi tokias pat teises ir pareigas.



Minimalus reikalavimas naudotojui prisijungti prie IT sistemos — naudotojo prisijungimo vardas ir
slaptaZodis. Prieigy kontrolés sistema turi turéti galimybe aptikti ir neleisti naudoti' slaptazodziy,
kurie neatitinka tam tikro kompleksiSkumo lygio. UZtikrina, kad visi darbuotojai biity tinkamai
informuoti apie 1T sistemy saugumo kontrole, susijusig su jy kasdieniu darbu. Darbuotojai. susije
su asmens duomeny tvarkymu, turi biiti mokomi deél atitinkamy duomeny apsaugos reikalavimy ir
teisiniy jsipareigojimy rengiant reguliarius mokymus, informavimo renginius ar instruktazus.
Siitlomas mokymy daznumas: kartg per 2 metus.

53.12. kad prieigos teisés prie asmens duomeny ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis biity
suteikiami, naikinami ir kei¢iami Direkcijos vadovo jsakymais, jgaliojimais. Direkcijoje su
darbuotojy asmens duomenimis turéty teise susipaZinti tik tie asmenys, kurie buvo jgalioti
susipaZinti su tokiais duomenimis, ir tik tuomet, kai tai yra biitina $iose Taisyklése numatytiems
tikslams pasiekti;

53.13.kad darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu bfidu tvarko asmens
duomenis arba i kuriy kompiuteriy galima patekti j vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens
duomenys, naudoty pagal atitinkamas taisykles sukurtus staptaZodZius, Slaptazodiiai bty keitiami
periodiskai, ne refiau kaip kartg per Sedis ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms
(pvz.: pasikeitus darbuotojui, i¥kilus jsilauZimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptaZodis tapo Zinomas
tretiesiems asmenims, ir panagiai);

53.14. kad darbuotojas, dirbantis konkrediu kompiuteriu, Zinoty tik savo slaptaZodi.
SlaptaZodZiai saugomi seife ar kitoje saugioje vietoje ir naudojami tik biitinu atveju;

53.15.kad kiekvienai IT sistemai, taikomajai programai, naudojamai asmens duomeny
apdorojimui daromi techniniy Zurnaly jrafai, kuriuose bty matomi visi jmanomi prieigy prie
asmens duomeny jrady tipai (pve., data, laikas, perZitréjimas, keitimas, panaikinimas). Sitilomas
saugojimo terminas: ne maziau kaip 6 ménesiai. Techniniy Zurnaly jra¥ai turi turéti laiko Zymas ir
biiti apsaugoti nuo galimo sugadinimo, suklastojimo ar neautorizuotos prieigos. IT sistemose
naudojami laiko apskaitos mechanizmai turi biiti sinchronizuoti pagal bendra laiko atskaitos Salting;

53.16. kad duomeny bazés ir taikomyjy programy tarnybinés stotys turi biti.sukonfigiiruotos
‘taip, kad veikty korektiskai ir naudoty atskiry paskyra su priskirtomis Zemiausiomis operacinés
sistemos privilegijomis. Duomeny bazés ir taikomuyjy programy tarnybinés stotys apdoroty tik tuos
asmens duomenis, kurie yra reikalingi darbui, atitinkan¢iam duomeny apdorojimo tikslus;

53.17. kad naudotojai neturéty galimybés i§jungti ar apeiti, iivengti saugos nustatymuy.
Antivirusinés taikomosios programos ir jy informacijos apie virusus duomeny bazés bty
atnaujinamos ne reciau kaip kas savaite arba automatiniu biidu kiekvieng darbo dieng. Naudotojai ne
turéty privilegijy diegti, Salinti, administruoti neautorizuotos programinés jrangos. IT sistemos
turéty nustatyts sesijos laiky, t. y. naudotojui esant neaktyviam, neveiksniam sistemoje nustatyts
laikg, jo sesija privalo bati nutraukta. Sitlomas neaktyvios sesijos laikas: ne daugion kaip 15
min. Kritiniai operacinés sistemos saugos atnavjinimai bty diegiami reguliariai ir nedelsiant;

53.18. kai prieiga prie naudojamy IT sistemy yra vykdoma internetu, privaloma naudoti §ifruots
komunikacijos kanalg, t. y. kriptografinius protokolus (pvz., TLS, SSL);

53.19. kad atsarginiy kopijy laitkmenoms baty uZtikrintas tinkamas fizinis aplinkos, patalpy
saugos lygis, priklausantis nuo saugomy duomeny. Atsarginiy kopijy darymo procesas bty
stebimas, siekiant uZtikrinti uZbaigtumy, iSsamumy. Pilnos atsarginés duomeny kopijos biity
daromos reguliariai, Darbuotojai kiekvieng dieng arba pagal poreikj, bet ne rediau kaip kartg per
savaite, daryty juy veikloje tvarkomy asmens duomeny kopijas Direkcijos serveryje jiems isskirtoje
vietoje;

53.20. kad mobilieji, neSiojami jrenginiai, kuriais bus naudojamasi darbui su informacinémis
sistemomis, prie§ naudojimasi biity uZregistruoti ir autorizuoti. Mobilieji jrenginiai biity adekvataus
prieigos kontrolés procediiry lygio, kaip ir kita naudojama jranga asmens duomenims apdoroti;

53.21. kad informacinése sistemose naudojama programiné jranga (asmens duomenims
apdoroti) atitikty programinés jrangos saugos gergja praktiky, programinés jrangos kitrimo
struktiiras, standartus. Specifiniai saugos reikalavimai biity apibréZti pradiniuose programinés jrangos



kiirimo etapuose. Biity laikomasi duomeny saugg uZtikrinanéiy programavimo standarty ir gerosios
praktikos. Programinés jrangos kiirimo, testavimo ir verifikacijos etapai vykty atsizvelgiant j
pagrindinius saugos reikalavimus;

53.22. kad prie§ paSalinant bet kokig duomeny laikmeng, baty sunaikinti visi joje esantys
duomenys, naudojant tam skirta programine jrangg, kuri palaiko patikimus duomeny naikinimo
algoritmus. Tais atvejais, kai to padaryti nejmanoma (pvz., CD, DVD laikmenos ir pan.), turi bati
ivykdytas fizinis duomeny laikmenos sunaikinimas be galimybés atstatyti. Popierius ir ne§iojamos
duomeny laikmenos, kuriose buvo saugomi, kaupiami asmens duomenys, turi biiti naikinami tam
skirtais smulkintuvais. Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi darbuotojy asmens duomenys, turi
biti sunaikintos taip, kad §iy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio;

53.23. kad baty jgyvendinta fiziné aplinkos, patalpy, kuriose yra IT sistemy infrastruktira,
apsauga nuo neautorizuotos prieigos. Direkcija uZtikrina patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys,
sauguma, tinkamg techninés jrangos i¥déstyma ir perZifirg, priesgaisrinés saugos taisykliy laikymasi,
tinkamg tinklo valdymg, informaciniy sistemy prieZifiry bei kity techniniy priemoniy, bitiny
asmens duomeny apsaugai uztikrinti, jgyvendinima;

53.24.  tinkamg dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojima. Dokumentai, kuriuose yra
asmens duomeny, ar jy kopijos saugomi tam skirtose patalpose (rakinamose spintose, seifuose ir
panaiai). Jie neturi bfiti laikomi visiems prieinamoje matomoje vietoje, kad neturintys teisés
susipaZinti su asmens duomenimis asmenys negaléty su jais susipaZinti.

54, Direkcija imasi priemoniy, kad baty uZkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui,
saugodama jai patikétus dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai.

55.  Jei darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy patikimumu,
jis turi kreiptis | tiesiogin savo vadova, kad buty jvertintos turimos saugumo priemones ir, jei reikia,
inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir idiegimas.

56.  Direkcijos jgyvendinamos asmens duomeny saugumo priemonés periodidkai, ne refiau
kaip karta per 2 metus, perZifirimos ir jvertinamas jy veiksmingumas bei naudojimo tikslingumas.

XI SKYRIUS
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

57.  Direkcija paskiria Duomeny apsaugos pareigiing, kuris padeda priZitréd kaip
Direkcijos veikloje latkomasi Reglamento ir Duomeny apsaugos jstatymy reikalavimy:

57.1. Duomeny apsaugos pareigfinas turi biiti tinkamai ir laiku (kuo ankstiau) jtrauktas
visus klausimus, susijusius su duomeny apsauga Direkcijos veikloje;

57.2.  Duomeny apsaugos pareiguno vardas bei pavardé ir kontaktiniai duomenys turi biti
nurodyti Duomeny tvarkymo veiklos jraduose ir Direkcijos interneto svetainéje adresu:
http://zemaitijosnp.lt/administracine-informacija_skiltyje ,,Asmens duomeny apsauga®;

57.3.  Duomeny apsaugos pareigtinas dalyvauja atitinkamose darbo grupése, kurios nagrinéja
duomeny rinkimo, naudojimo ir saugojimo problemas Direkcijoje;

57.4. Direkcifa padeda Duomeny apsaugos pareigfinui vykdyti nurodytas u#duotis,
suteikdama biitinus iSteklius, taip pat suteikdama galimybe susipazinti su duomenimis, dalyvauti
duomeny tvarkymo operacijose ir i$laikyti savo ekspertines zinias;

57.5.  darbuotojas, vykdydamas Duomeny apsaugos pareigiino funkcijas, tiesiogiai
atskaitingas jstaigos vadovui;

57.6. Direkcija paskelbia Duomeny apsaugos pareigiino kontaktinius duomenis ir pranesa
apie juos Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

58. Bet kuris Dirckcijos darbuotojas turi teise kreiptis { Duomeny apsaugos pareigfing ir
gauti jo konsultacijy $iais atvejais:




58.1.  darbuotojui reikia konsultacijos dél atitikties Reglamentui ir Duomeny apsaugos
istatymuose nustatytiems reikalavimams;

58.2. Direkcija ketina pirmg sykj kurti, diegti ar naudoti konkredias informacines ir ryiy
technologijas ir (arba) kitus metodus, kad rinkty, naudoty ar saugoty asmens duomenis;

58.3.  Direkcija ketina pirmg karty Direkcijoje pasitelkti tam tikry paslaugy teikéja, kuris
turéty prieigg prie Direkcijos asmens duomenuy;

58.4. darbuotojas ketina rinkti, naudoti ir saugoti tam tikras jautriy duomeny kategorijas
pirmg kartyg Direkcijoje;

58.5. darbuotojas suZino apie bet kokj buvusj, esamy ar galima Reglamento, Duomeny
apsaugos jstatymy ir (arba) $iy Taisykliy paZeidima Direkcijoje;

58.6. darbuotojas nustato, kad $ioms Taisykléms, bet kokioms kitoms su duomeny apsauga
susijusioms taisykléms, procedfiroms, formoms ir kitiems dokumentams gali bfiti reikalingos
perzitiros, pakeitimai ir (arba) papildymai;

58.7. darbuotojas suZino apie bet kurj esamg ir {arba) galimy Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos (toliau — VDAI) paklausima, lai¥ka, pra§ymg ir (arba) tyrimg;

58.8. darbuotojas suZino apie bet kurj esamg ir (arba) galimg duomeny subjekto paklausima,
laitkg, prasyma ir (arba) skunda.

59. Puomeny apsaugos pareigiinas atlieka $ias uZduotis:

59.1.  informuoja Direkcijos vadovybe ir darbuotojus, tvarkan&ius asmens duomenis, apie
ju prievoles pagal Reglamenty ir kitus Duomeny apsaugos jstatymus;

59.2.  stebi kaip Direkcijos viduje laikomasi Reglamento ir Duomeny apsaugos jstatymuy;

59.3. ripinasi asmens duomeny rinkimo, naudojimo ir saugojimo veikloje dalyvaujanciy
darbuotojy symoningumo ugdymu bei mokymu;

59.4.  paprafius konsultuoja dél poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir stebi jo atlikimg
Direkcijoje pagal Reglamento 35 straipsnj;

59.5. atlicka kontaktinio asmens funkcijas asmenims, kurie kreipiasi j Direkcija su asmens
duomeny tvarkymu susijusiais klausimais, ir VDAI kreipiantis | Direkcijy su asmens duomeny
tvarkymu susijusiais klatsimais;

59.6. rengia duomeny tvarkymo veiklos jrafus, vidaus administravimo teisés akey, procediiry
apraSymy, Sablony ir kity dokumenty, susijusiy su asmens duomeny apsauga, projektus, priZitri jy
laikymasi ir juos perzifiri bent viena kartg per metus;

59.7.  vykdydamas savo uzduotis, tinkamai jvertina su duomeny tvarkymo operacijomis
susijusj pavojy, atsizvelgdamas | duomeny tvarkymo pobudj, aprépt], konteksty ir tikslus;

59.8. prisideda prie asmens duomeny saugumo paZeidimy valdymo bei duomeny subjekty
teisiy jgyvendinimo valdymo;

59.9. pildo Asmens duomeny saugumo pazeidimy registracijos Zurnaly (toliau — Zurnaly)
(pladiau Zr. Taisykliy XV skyriaus 5 skirsnj);

59.10. registruoja fiziniy asmeny pra$ymus susipaZinti, tikslinti, i¥trinti ar perkelti asmens
duomenis. Registro forma nurodyta Taisykliy 1 priede.

XII SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS TRASAI

60. Duomeny tvarkymo veiklos jrajuose detaliai aprajomas atlickamas asmens duomeny
tvarkymas. Duomeny tvarkymo veiklos jrafai turi biiti tvarkomi radtu, jskaitant elektronine forma
(pildomi Word ar Excel formatu). Duomeny tvarkymo veiklos jrady formos pridedamos Taisykliy 2
ir 3 prieduose. Duomeny tvarkymo veiklos jrafuose turi biti pateikiama informacija apie visas
duomeny valdytojo (duomeny tvarkytojo) atlickamas asmens duomeny tvarkymo operacijas,
kurioms taikomas reikalavimas tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus.

61. Jeign Direkcija (kaip duomeny valdytojas ar duomeny tvarkytojas) tvarko asmens
duomenis keliais tikslais ir asmens duomeny tvarkymas $iais tikslais yra skirtingas (pvz., tvarkomi
skirtingy duomeny subjekty grupiy asmens duomenys, skiriasi duomeny saugojimo terminai,
asmens duomeny tvarkymo bidas (pvz., telefoniniy pokalbiy jragymas, vaizdo stebéjimas, klienty



asmens duomeny tvarkymas informacinéje sistemoje), duomeny gavéjy kategorijos irt. t.), Direkcija
(kaip duomeny valdytojas ar duomenty tvarkytojas) kiekvienam asmens duomeny tvarkymo tikslui
turi tvarkyti atskirg duomeny tvarkymo veiklos jrada.

62. Kai pasikeiia asmens duomeny tvarkymo veiksmai ar kita informacija, susijusi su
asmens duomeny tvarkymu, duomeny tvarkymo veiklos jrafuose esanti informacija turi buti
atnaujinama. Atnaujinant duomeny tvarkymeo veiklos jradus, pildoma nauja jraso versija ir nurodoma
atnaujinimo data. Taip pat turi bati uZtikrintas duomeny tvarkymo veiklos jrady pakeitimy
atsekamumas (pvz., kas, kada buvo duomeny apsaugos pareigiinas, kada ir kokie buvo daryti
pakeitimai ir t. t.).

63.  Duomeny tvarkymo veiklos jradai saugomi Direkcijos serveryie.

64.  Direkcifa renka, naudoja ir saugo asmens duomenis pagal duomeny tvarkymo veiklos
jraSus. Darbuotojai turi rinkt, naudoti ir saugoti duomenis tokia apimti, kuri nurodyta duomeny
tvarkymo veiklos jrauose.

65. Jei darbuotojas sickia rinkti, naudoti ir saugoti asmens duomenis ne pagal duomeny
tvarkymo veiklos jraus ar pastebi, jog duomeny tvarkymo veiklos jradai neapima tam tikro duomeny
rinkimo, naudojimo ir saugojimo ar neatitinka Reglamento ar Duomeny apsaugos jstatymuy,
darbuotojas turi apie tai informuoti Duomeny apsaugos pareigiing ir gauti jo konsultacijy.

66. Gaves darbuotofo pranesimg pagal 65 Taisykliy punkts, Duomeny apsaugos pareigfinas
turi nustatyti, ar pranefime nurodytas asmens duomeny rinkimas, naudojimas ir (arba) saugojimas
atitinka Reglamenty bei kitus Duomeny apsaugos jstatymus, ir, jei reikia, atnaujinti duomeny
tvarkymo veiklos jrasus.

67.  Duomeny apsaugos pareigtinas rengia duomeny tvarkymo veiklos jraSus bei perzifiri
juos ne reciau kaip kartg per metus.

68.  Jeigu VADI, vadovaudamasi Reglamento 30 straipsnio 4 dalimi, kreipiasi j Direkcija
dél duomeny tvarkymo veiklos jrafy registro pateikimo, atsakymg VADI rengia ir atsakyme
duomeny tvarkymo veiklos jrafy registry pateikia Duomeny apsaugos pareigiinas.

XIII SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS

69. Reglamento 35 straipsnio ir VDAI nustatytais atvejais (t. y. paskelbtus sara$us, kuriuose
nurodytos duomeny tvarkymo operacijos, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio asmens
duomeny apsaugai vertinimg) Direkcijoje yra atliekamas poveikio duomeny apsaugai vertinimas.

70. Poreikis atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg nustatomas ir, jeigu reikia,
poveikio duomeny apsaugai vertinimas atlickamas prie¥ pradedant asmens duomeny tvarkyma it (ar)
pties priimant sprendimg jdiegti naujas asmens duomeny tvarkymo priemones,

71. Poveikio duomeny apsaugai vertinimy atlicka Direkcijos darbuotojai arba asmenys
pagal paslaugy teikimo sutartj.

72, Atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinimg, konsultuojamasi su duomeny
apsaugos pareiglinu.,

73. Atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinima, sura§oma ataskaita, kurioje pateikiama
Reglamento 35 straipsnio 7 dalyje nurodyta informacija. UZpildoma Poveikio duomeny apsaugai
vertinimo forma (Taisykliy 4 priedas) dél kiekvienos konkredios informacinés ir rysiy technologijos
ir (ar) metodo, skirto rinkti, naudoti ar saugoti duomenis. Poveikio duomeny apsaugai ataskaita
satgoma teisés akty nustatyta tvarka.

74. Tuo atveju, jei Duomeny apsaugos pareigtnas ar kitas atsakingas asmuo nustato, jog
poveikio duomeny apsaugos vertinimui yra reikalinga papildoma informacija i§ darbuotojy ir (arba)
paslaugy teikéjy, Duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas atsakingas asmuo pra$o Sios informacijos, o
darbuotojai turi Duomeny apsaugos pareigiinui ar kitam atsakingam asmeniui laiku suteikti visg
reikalingg informacija.

75. Jeigu atlikus poveikio asmens duomeny apsaugai vertinimg, buvo nustatyta, kad
Direkcijos turimomis asmens duomeny apsaugos priemonémis néra galimybiy sumaZinti kylantj



pavojy asmens duomeny saugumui iki priimtino lygio (t. y. likutiné rizika yra didelé¢), Duomeny
apsaugos pareigtinas, vadovaudamasis Reglamento 36 straipsnyje nustatyta tvarka, privalo kreiptis j
VDAL iSankstinés konsultacijos. ISankstiniy konsultacijy metu VDAI gali teikti papildomas
rekomendacijas.

X1V SKYRIUS
KONSULTACIJOS SU VALSTYBINE DUOMENT APSAUGOS INSPEKCIJA
IR PAKLAUSIMU VALDYMAS

76. Duomeny apsaugos pareiglinas bendradarbiauja su VDAI, analizuoja ir atsako j jos
paklausimus, VDAI pra$ymu renka informacija, jei reikia prafo paslaugy teikéjy ir trediyjy asmeny
pagalbos arba kreipiasi { VDAI su pra¥ymu gauti ratitkg konsultacija.

77. Duomeny apsaugos pareigiinas Direkcijoje atlieka VDAI paklausimy valdyma
vadovaudamasis Reglamentu, Duomeny apsaugos jstatymais ir $iomis Taisyklémis.

78. Duomeny apsaugos pareigiinas stebi Direkcijos veikly, siekdamas nustatyti, ar buvo
gauta bet kokiy VDAI paklausimy:

78.1.  Direkcijos darbuotojas gaves VDAI paklausimg, nedelsiant, bet ne véliau kaip per 1
(viena} darbo dieng, informuoja Duomeny apsaugos pareigiing apie tokj paklausimg.

78.2. Duomeny apsaugos pareigiinas, gaves informacijy i§ darbuotojo, kaip nurodyta
Taisykliy 78.1 punkte, apie gauty paklausimg arba apie tai suZinojes pats, turi nedelsdamas atlikti
pirming inspekcijos paklausimo analiz¢ remdamasis Zemiau i§déstytu Taisykliy 78.3. punktu.

78.3.  Atlikdamas pirming VDAI paklausimo analize, Duomeny apsaugos pareigiinas turi:

78.3.1. perzitréti VDAI paklausimay;

78.3.2. nustatyti atsakymo j VDAI paklausimg terminus (jskaitant reikalingos informacijos
surinkimg, konsultacijas su darbuotojais ir (arba) paslaugy teikéjais). Duomeny apsaugos pareigiinas
turi patikslinti $iame skyriuje nurodytus terminus. jei to reikia, kad biity laikomasi VDAI nustatyty
terminy;

78.3.3. jei reikia, kreiptis § VDAI dél termino pateikti atsakymag pratesimo;

78.3.4. nustatyti, ar yra reikalinga papildoma informacija i§ darbuotojy ir, jei taip, - papraiyti
tokig informacija pateikti;

78.3.5. Jei Duomeny apsaugos pareiginas nustato, kad VDAI paklausimo valdymui reikalinga
papildoma informacija, Duomeny apsaugos pareigfinas turi paprasyti darbuotojy, paslaugy teikejy ir
(arba) treiyjy Saliy suteikti tokia informacija. Darbuotojai turi laiku suteikti Duomeny apsaugos
pareigiinui visg jo praomg informacijg.

XV SKYRIUS
PASLAUGU TEIKEJAI
79. Prie§ pirmg sykj Direkcija pasitelkdami tam tikrg paslaugy teikéja, darbuotojai turi i
anksto apie tai informuoti Duomeny apsaugos pareigling ir gauti i§ jo konsultacijg.
80. Duomeny apsaugos pareigtinas turi pasiripinti, kad Direkcija pries dalindamasi

duomenimis su paslaugy teikéju sudaryty su juo duomeny tvarkymo sutartj (arba jtraukty
atitinkamas nuostatas | esamas sutartis, jskaitant paslaugy teikimo salygas, bei atitinkanias
Reglamento ir Duomeny apsaugos jstatymy nuostatas).

81. Tais atvejais, kai paslaugy teikéjas pateikia Direkcijai savo duomeny tvarkymo sutarties
formgy, jskaitant paslaugy teikimo salygas, Duomeny apsaugos pareigiinas, prie§ Direkcijai sudarant
tokiy sutartj, turi sitikinti, kad ji atitinka Reglamenty ir Duomeny apsaugos jstatymy nustatytus
reikalavimus, ir suteikti atsakingiems darbuotojams atitinkamy konsultacija.

82. Duomeny apsaugos pareiglinas pasiripina, kad visi paslaugy teikéjai biity jtraukti
Direkcijos duomeny tvarkymo veiklos jrasus.



XVI SKYRIUS
DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

I SKIRSNITS
BENDRIEJI ASMENS DUOMENY SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO
REIKALAVIMAI

33. Asmens duomeny saugumo paZeidimas — saugumo paZeidimas, del kurio nety¢ia arba
neteisétai sunaikinami, prarandami, pakei¢iami, be leidimo atskleid#iami persiysti, saugomi arba
kitaip tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be leidimo gaunama prieiga (Reglamento 4 straipsnio
12 punktas) (toliau — PaZeidimas). Duomeny apsaugos pareigiinas atlieka duomeny saugumo
pazeidimy valdymg vadovaudamasis Reglamentu, Duomeny apsaugos jstatymais bei Siomis
Taisyklémis.

84.  Jei Direkcijos darbuotojas, suZino ar pats nustato galima PaZeidimy arba kai informacija
apie galimg PaZeidimg gaunama i§ duomeny tvarkytojo, Ziniasklaidos ar kito Zaltinio, darbuotojas
nedelsdamas (ne véliau kaip per 12 (dvylika) valandy) privalo apie tai informuoti Duomeny apsaugos
pareigiing arba savo tiesioginj vadovg. Prane$imas galéty biti pateikiamas ZodZiu, raftu ar
elektroninémis priemonémis.

85. Duomeny tvarkytojas, suZinojes apie PaZeidimg, turi nedelsdamas {rekomenduotina ne
ilgiat kaip per 24 val.) apie tai pranedti duomeny valdytojui. Apie tokig pareiga duomeny valdytojas
turi i§ anksto informuoti duomeny tvarkytoja (pvz., sudaromoje duomeny tvarkymo sutartyje).

86. Duomeny tvarkytojas apie PaZeidimg gali pranesti tiesiogiai VDAL jeigu tai yra aifkiai
numatyta duomeny tvarkymo sutartyje su duomeny valdytoju. Taéiau bet kuriuo atveju teising
prievole pranesti VDAL turi duomeny valdytojas.

87. Atsakingas asmuo apie PaZeidima taip pat turéty informuoti Duomeny apsaugos
pareigling bei laiku ir tinkamai suteikti jam visg informacija, susijusia su galimu PaZeidimu.

II SKIRSNIS
ASMENS DUOMENUY SAUGUMO PAZEIDIMO TYRIMAS

83. Duomeny apsaugos pareigiinas, suzinojes apie galimg PaZeidimg, turi kaip jmanoma
greifiau, bet ne véliau kaip per 12 (dvylika) valandy, atlikti pirminj tyrima, i$siaiskinti ir nustatyti,
ar PaZeidimas 18 tikryjy jvyko, bei kokios galimos pasekmés asmenims (t. y. jvertinti rizika).

89.  Galimi PaZeidimo tipai:

89.1. , Konfidencialumo PaZeidimas® — kai yra be leidimo ar neteisétai atskleidZiami asmens
duomenys arba gaunama prieiga prie juy;

89.2 ,,Prieinamumo PaZeidimas® — kai nety¢ia arba neteisétai prarandama prieiga prie asmens
duomeny arba sunaikinami asmens duomenys;

89.3. ,,Vientisumo PazZeidimas” — kai asmens duomenys pakeifiami be leidimo ar netycia.

89.4. Priklausomai nuo aplinkybiy, PaZeidimas tuo pat metu gali sietis su asmens duomeny
konfidencialumu, prieinamumu ir vientisumu, taip pat su kuriuo nors jy deriniu.

90.  Priklausomai nuo PaZeidimo pobiidZio (tipo), atliekant pirminj tyrimga ir siekiant nustatyti,
ar Pazeidimas 1§ tikryjy jvyko, turi biiti isaugomi esamos situacijos jrodymai bei véliau naudojamos
visos tinkamos techninés ir organizacinés priemoneés, pvz., duomeny srauto ir prisijungimy analizés
jrankiai bei kt.

91.  Vertinant riziky, kuri gali atsirasti dél Pazeidimo, turi bati atsiZvelgiama j konkredias
Pazeidimo aplinkybes, pavojaus duomeny subjekto teiséms ir laisvéms atsiradimo tikimybe ir
rimtumg. Rizika turi bitti vertinama remiantis objektyviu jvertinimu ir atsizvelgiant j §iuos
kriterijus:

91.1. Pazeidimo tipy;

91.2. Asmens duomeny pobiidj, apimtis (pvz., specialiy kategorijy asmens duomenys);

91.3. Kaip lengvai identifikuojamas fizinis asmuo;

91.4. Pasekmiy rimtumg fiziniams asmenims;



91.5. Specialias fizinio asmens savybes (pvz., duomenys susije su vaikais ar kitais paZeidZziamais
asmenimis);

91.6. Nukentéjusiyjy fiziniy asmeny skaiiy;

91.7. Specialias duomeny valdvtojo savybes (pvz., veiklos pobiidj).

92. Vertinant rizikg, turi biiti laikoma, kad PaZeidimas, galintis kelti pavojy asmeny teiséms ir
laisvéms yra toks, dél kurio, laiku nesiémus tinkamy priemoniy, fiziniai asmenys gali patirti kuno
suzalojimg, materialing ar nematerialing Zalg, pvz., prarasti savo asmens duomeny kontrolg, patirti
teisiy apribojima, diskriminacijy, gali bati pavogta ar suklastota jo asmens tapatybé, jam padaryta
finansiniy nuostoliy, neleistinai panaikinti pseudonimai, gali buti pakenkta jo reputacijai, prarastas
asmens duomeny, kurie saugomi profesine paslaptimi, konfidencialumas arba padaryta kita
ekonominé ar socialiné zala atitinkamam fiziniam asmeniui.

93. ]vertinus riziky rekomenduotina nustatyti, kad yra:

93.1. Zema rizikos tikimybé;

93.2. vidutineé rizikos tikimybe;

93.3. didelé (auksta) rizikos tikimybeé,

94.  Jei Duomeny apsaugos pareigiinas nustato, jog duomeny saugumo paZeidimo valdymui
reikalinga papildoma informacija, Duomeny apsaugos pareigiinas turi papradyti darbuotojy ir (arba)
paslaugy teikeéjy suteikti reikiama informacijy ne véliau kaip per 24 (dvidesimt keturias) valandas.
Darbuotojai turi latku suteikti Duomeny apsaugos pareigiinui visg informacija, kurios jis pra3o.

95. I$vady dél PaZeidimo buvimo ir rizikos fiziniy asmeny teiséms bei laisvéms jvertinimo
Duomeny apsaugos pareigunas turi pateikti duomeny valdytojo vadovui (ar jo jgaliotam asmeniui),
tlesiogiai informuoti Direkcijos vadovybe. Duomeny valdytojo vadovas {ar jo jgaliotas asmuo) turi
priimti sprendimg dél tolimesniy veiksmy, susijusiy su PaZeidimu.

96. Atsakingas asmuo visy pirma turéty imtis visy tinkamy techniniy ir organizaciniy
priemoniy, kad PaZeidimas biity iSsamiai itirtas ir pafalintas (sustabdytas, istaisytas) bei ateityje
nepasikartoty ir tuomet pateikti Pranesimg VDAL

97.  Duomeny apsaugos pareigiinas ne véliau kaip per 72 (septyniasdedimt dvi) valandas nuo
momento, kai suZinojo pats arba buvo informuotas bet kurio Direkcijos darbuotojo apie duomeny
saugumo pazeidimg, turi uzbaigti duomeny saugumo paZeidimo valdymg, jskaitant dvomeny
saugumo paZeidimo uZregistravimg ir, jei reikia, pranefimy pateikimg pagal iy Taisykliy XVI
skyriaus -V skirsnius,

5 I SKIRSNIS
PRANESIMAS PRIEZIUROS INSTITUCIJAI

98. Nustalius, kad PaZeidimas buvo ir, kad yra rizika fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms,
Duomeny apsaugos pareigiinas nedelsdamas, ne véliau kaip per 72 wval. nuo suZinojimo apie
PaZeidimg, turi pranesti apie tai VDAL Pranefimo apie asmens duomeny saugumo paZeidima
patetkimo Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai tvarky ir salygas nustato Pranefimo apie asmens
duomeny saugumo pazeidimg pateikimo Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai tvarkos apragas,
patvirtintas Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2018 m. liepos 27 d. jsakymu
Nr, 1T-72(1.12.E). Pranesimo forma nustatyta Taisykliy 5 priede.

99.  Jeigu, jvertinus riziks, abejojama, ar ji yra ir ar reikia pranedti apie PaYeidimg
VDAI, rekomenduotina prane§ti.

100.  Jeigu, priklausomai nuo Pazeidimo pobddzio, Direkcijai (kaip duomeny valdytojui) yra
biitina atlikti iSsamesnj tyrimg ir nustatyti visus svarbius faktus, susijusius su Pazeidimu (pvz., dar
néra ifsiaiskinta PaZeidimo apimtis), ir per 72 val. nuo suZinojimo apie PaZeidimg dél objektyviy
aplinkybiy to padaryti nejmanoma, Prane$imui reikalinga informacija galéty biti teikiama etapais.
Esant galimybei, apie informacijos teikimg etapais, VDAI turéty biiti informuota teikiant pirminj
Pranesima.

101. Jeigu po Prane$imo VDAI pateikimo, atlikus tolesnj tyrima, yra nustatoma, kad saugumo
incidentas buvo sustabdytas ir fakti$kai nebuvo jokio PaZeidimo, apie tai nedelsiant turéty biiti
informuojama VDAT ir paZyméta Zurnale.



102, TJeigu PaZeidimas paveikia fiziniy asmeny duomenis daugiau negu vienoje valstybéje
naréje ir yra reikalinga pranesti prieZitros institucijai, Direkcija (kaip duoment} valdytojas) turéty
pranedti vadovaujanéiai priezitros institucijai (Reglamento pleambules 55 punktas). Jeigu Direkcija
(kaip duomeny valdytojas) abejoja kuri prieZitros institucija yra vadovaujanti, bet PaZeidimas jvyko
Lietuvos Respublikoje. tuomet jis turéty pranesti VDAL Siuo atveju, teikiant Pranedimg,
rekomenduotina nurodyti, ar toks PaZeidimas apima ir kitose valstybése narése esandias duomeny
valdytojo buveines, ir kuriose valstybése narése esandius duomeny subjektus PaZeidimas galéjo
paveikti.

IV SKIRSNIS
PRANESIMAS DUOMENYU SUBJEKTUI

103. Nustacius, kad Pazeidimas buvo ir, kad yra didelé rizika fiziniy asmeny teiséms ir
laisvéms, Duomeny apsaugos pareigtinas nedelsdamas (rekomenduojama per 72 val.) apie tai pranesa
duomeny subjektui, kurio teiséms ir laisvéms dél $io PaZeidimo gali kilti didelis pavojus.

104. VDAI informavimas apie PaZeidimy neatleidZia Direkcijos (kaip duomeny valdytojo)
nuo pareigos informuoti duomeny subjektg.

105. PraneSime duomeny subjektui aiskia ir paprasta kalba turéty biiti pateikiama:

105.1. pazeidimo pobtidZio apra§ymas;

105.2. Duomeny apsaugos pareigfino arba kito kontaktinio asmens vardas, pavardé
(pavadinimas) ir kontaktiniai duomenys;

105.3. tikétiny PaZeidimo pasekmiy apralymas;

105.4. priemoniy, kuriy émési arba pasialé imtis Direkcija (kaip duomeny valdytojas), kad
bity pagalintas PaZeidimas, jskaitant (kai tinkama) priemoniy gahmoms neigiamoms jo pasekméms
sumaZinti, apraSymas (pvz., kad apie PaZeidimg yra informuota VDAL ir, kad yra gautas patarimas
dél Pazeidimo tvarkymo ir jo poveikio sumaZinimo; sitilymas duomeny subjektui pasikeisti
slaptazodZius ir kt.);

105.5. kita retkSminga informacija, susijusi su PaZeidimu, kuri, Direkcijos (kaip duomeny
valdytojo) manymu, turéty bati pateikta duomeny subjektui,

106. Duomeny subjektai apie PaZeidima turéty bati informuoti tiesiogiai, pvz., siundiant
jiems praneSimg el, paftu, SMS, pastu ar pan. Sis pranefimas turéty buti atskirtas nuo kitos
siunciamos informacijos, tokios kaip nuolatiniai atnaujinimai, naujienlaiskiai ar standartiniai
prane§imai.

107. Kai tiesioginio prane§imo duomeny subjektui pateikimas pareikalauty neproporcingai
daug pastangy, vietoj to apie jvykus] PaZeidimg gali biti paskelbiama vieSai arba taikoma panasi
pricmoneé, kuria duomeny subjektai biity informuojami taip pat efektyviai, pvz., pranedimas Zinomos
interneto svetainés antraltéje ar prane§imuose, Zinomos reklamos spausdintoje Ziniasklaidoje ar pan.

108. Direkcija (kaip duomeny valdytojas) turéty pasirinkti tokius prane¥imo duomeny
subjektui biidus, kurie maksimaliai didinty galimybe tinkamai praneiti informacija visiems
nukentéjusierns asmenims,

109. Direkcija (kaip duomeny valdytojas) gali pasirinkti kelis prane§imo duomeny subjektui
apie Pazeidimag budus.

110. Esant PaZeidimui, pranefimo duomeny subjektui teikti nereikia, jeigu:

110.1. Direkcija (kaip duomeny valdytojas) jgyvendino tinkamas technines ir organizacines
apsaugos priemones ir tos priemonés taikytos asmens duomenims, kuriems PaZeidimas turéjo
poveikio;

110.2. 18 karto po PaZeidimo duomeny valdytojas émeési priemoniy, kuriomis utikrinama,
kad nebegaléty kilti didelis pavojus asmeny teiséms ir laisvéms;

110.3. tai pareikalauty neproporcingai daug pastangy susisiekti su asmenimis (pvz., kai jy
kontaktiniai duomenys buvo prarasti dél PaZeidimo arba pirma neZinomi). Tokiu atveju vietoj to
apie PaZeidimy paskelbiama vieai arba taikoma panasi priemoné, kuria duomeny subjektai bty
informuojami taip pat efektyviai.



111, Direkcija (kaip duomeny valdytojas) turéty gebéti jrodyti VDAL kad jis jvykdé vieng
ar daugiau $iy Taisykliy 110 punkte nurodyty sglygy.

112, Jeigu tiriant Pazeidimg pradZioje nustatoma, kad néra pavojaus fiziniy asmeny teiséms
ir laisvéms, tafiau detalesnio PaZeidimo tyrimo metu nustatoma, kad toks pavojus gali kild,
duomeny valdytojas turéty rizika vertinti i naujo.

V SKIRSNIS
ASMENS DUOMENVY SAUGUMO PAZEIDIMU DOKUMENTAVIMAS

113. Visi Pazeidimai, nepriklausomai nuo to, ar apie juos buvo pranesta VDAL ar ne, turéty
brti registruojami Direkcijos (kaip duomeny valdytojo) Zurnale (Taisykliy 6 priedas).

114 Informacija apie PaZeidima | Zurnalg turéty biti jvedama nedelsiant, kai tik nustatomas
PaZeidimo faktas ir jvertinama rizika (rekomenduotina ne ilgiau kaip per 5 darbo dienas). Esant
biitinybei, Zurnale esanti informacija turéty biti papildoma ir (ar) koreguojama.

115.Zurnale turéty biiti nurodoma:

115.1. visi su PaZeidimu susije faktai — PaZeidimo prieZastis, kas jvyko ir kokie asmens
duomenys paZeisti;

115.2. pazeidimo poveikis ir pasekmeés;

115.3. taisomieji veiksmai {techninés priemonés), kuriy buvo imtasi;

115.4. prieZastys dél su PaZeidimu susijusiy sprendimy priémimo (pvz., kodél Direkeija (kaip
duomeny valdytojas) nusprendé nepranesti apie PaZeidimg VDAI ir (ar) duomeny subjektu, t. v.
kodél nusprendé, kad tikétina, jog PaZeidimas negali sukelti pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir
laisvéms, arba kokia salygg jvykdé, kuomet pranedti apie PaZeidimy duomeny subjektui nereikia);

115.5. pranefimo VDAI pateikimo vélavimo prieZastys (jeigu Prane§ima véluojama pateikti
ar Prane$imas teikiamas etapais);

115.6. informacija, susijusi su pranedimu duomeny subjektui (pvz., ar buvo pranesta, kodél
nepranesta ir pan.);

115.7. kita reik¥minga informacija susijusi su PaZeidimu (pvz., kad tyrimo metu nustatyta,
jog faktiSkai PaZeidimo nebuvo, o buvo tik saugumo incidentas).

116. Zurnalas turéty bati tvarkomas rastu, iskaitant elektronine formg, ir saugomas pagal
Direkcijos (kaip duomeny valdytojo) patvirtintg dokumenty saugojimo tvarks.

117. Uz Zurnalo plldqu atsakingas Duomeny apsaugos pareigiinas,

118. Remdamasi Zurnale pateikta informacija, VDAI turi galéti patikrinti, kaip jgyvendinama
duomeny valdytojo prievolé pranesti apie PaZeidimus.

119. Duomeny apsaugos pareigiinas periodiSkai (ne rediau karta per metus) perzitréti Zurnale
esantius frafus ir numato, kokios prevencijos priemonés turéty buti jgyvendintos bei kaip bus
kontroliuojamas 8iy prevencijos priemoniy jdiegimas, kad ateityje analogi¥ki Pazeidimai nesikartoty.

XVII SKYRIUS
FIZINIU ASMENU TEISIY, ITVIRTINTU BENDRAJAME DUOMENU
APSAUGOS REGLAMENTE, [IGYVENDINIMO TVARKA

120.  Fiziniy asmeny ir Direkcijos darbuotojy teisés nustatytos Reglamente, jgyvendinimos
vadovaujantis Siuose teisés aktuose nustatyta tvarka:
120.1. Duomeny subjekto teisés Direkcijoje jgyvendinamos vadovaujantis Reglamentu ir

Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo Zemaitijos nacionalinio parko direkcijoje taisyklémis,
patvirtintomis Zemaitijos nacionalinio parko direktoriaus 2018 m. rugpjucio 22 d. jsakymu Nr. V-
68 ,,Dél Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo Zemaitijos nacionalinio parko direkcijoje taisykliy
patvirtinimo®;

120.2.  Zemuaitijos nacionalinio parko direkcijos darbuotojy asmens duomeny tvarkymo
apradu, patvirtintu Zemaitijos nacionalinio parko direktoriaus 2019 m. vasario 15 d. jsakymu Nr. V-



16 ,,Dél Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos darbuotojy asmens duomeny tvarkymo apraso
patvirtinimo™;

120.3.  Asmens duomeny teisinés apsaugos naudojant autornatines vaizdo kameras Zemaitijos
nacionalinio parko Plokstinés ir RukundZiy gamtiniuose rezervatuose bei Zemaitijos nacionalinio
parko direkcijos valdomy pastaty teritorijose tvarkos apraju, patvirtinta Zemaiti]’os nacionalinio
parko direktoriaus 2015 m. lapkricio 13 d. jsakymu Nr. V-107 .. Dél Asmens duomeny teisinés
apsaugos naudojant automatines vaizdo kameras Zemaitijos nacionalinio parko Plok$tinés ir
Rukundziy gamtiniuose rezervatuose bei Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos valdomy pastaty
teritorijose tvarkos aprafo patvirtinimo®,

121.  Informacija apie asmens duomeny tvarkymg ir duomeny subjekty teisiy igyvendinimg
Direkcijoje skelbiama Direkcijos interneto svetainés skiltyje ,, Asmens duomeny apsauga”. Sioje
skiltyje esandio turinio atnaujinimus privalo parengti Duomeny apsaugos pareigiinas.

XVIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

122, Taisyklés perZitirimos jvykus esminiams organizaciniams ar kitiems asmens duomeny
tvarkymo ir (ar) veiklos pokytiams arba pasikeitus teis¢ akty reikalavimams.

123, Siy taisykliy nesilaikymas atsiZvelgiant  pazeidimo sunkumy gali biti laikomas darbo
drausmeés paZeidimu ar tarnybinit nusiZengimu, u? kurj darbuotojams gali biiti taikoma atsakomybeé,
numatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse ar Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme.
Direkcijos darbuotojai, kiti atsakingi asmenys, pazeide Taisykliy, Reglamento, kity teisés akty,
reglamentuojandiy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga, reikalavimus, atsako pagal galiojancius
Lietuvos Respublikos jstatymus,

124, Duomeny apsaugos pareiglinas uZtikrina, kad $ios Taisykles bity pateiktos Direkcijos
darbuotojams, kurie tvarko asmens duomenis, susipaZinti ir susipaZinimas su Taisyklémis patvirtintas
rastu, :
125.  Direkcijos veiksmai ar neveikimas, kuriais pazeidZiami teisés aktai, reglamentuojantys
asmens duomeny tvarkymg ir apsaugy, gali biti skundiiami Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai arba teismui byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

XIX SKYRIUS
PRIEDAI

126. Taisykliy priedai:

126.1. Prafymy susipazinti, tikslinti, i$trinti ar perkelti asmens duomenis registro forma:
126.2. Duomeny valdytojo duomeny tvarkymo veiklos jrado forma;

126.3. Duomeny tvarkytojo duomeny tvarkymo veiklos jrado forma;

126.4. Poveikio duomeny apsaugai atlikimo forma;

126.5. Pranesimo apie asmens duomeny saugumo pazeidima forma;

126.6. Asmens duomeny saugumo paZeidimy registracijos zurnalo forma

126.7. Pasizadéjimo saugoti duomeny paslaptj formos pavyzdys;

126.8. Standartinés informavimo apie duomeny rinkimg, tvarkymg renginiy metu formos;
126.9. Sutikimo dél duomeny tvarkymo formy pavyzdZiai;

126.10. Sutikimo dél asmens duomeny saugojimo ir naudojimo Direkcijos veikloje

iSorinés komunikacijos tikslais forma.
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Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
2 priedas

(DUOMENU VALDYTOJO duomeny tvarkymo veiklos jrafo forma)

Duomeny valdytojas:

Duomeny valdytojo (jei taikoma, ir bendro duomeny valdytojo) pavadinimas (jei fizinis asmuo - vardas
ir pavardeé)

Pasto adresas Telefono rysio numeris  |Elektroninio pasto adresas |Kitos rysiy priemonés
{pvzL, IRferReto
svefaings adresas. el
SiUntos pristanmo
desutes adresas)

Duomeny apsaugos pareigiinas:
Duomeny apsaugos pareigiino vardas it pavardé
Pasto adresas Telefono rySio numeris | Elektroninio pasto adresas [Kitos ry$iy priemonés

Duomeny tvarkymo tikslas (.. jdarhinimas, prekiy ir tary pastousy pardavimas., ties fogin rinkodar.
personalu administravimas., 1wt saugomo wiikvinimas Geai vkdonas vaizdo siehijimasy, pasfaugy kokvhey
ultikrininias chad vvkdomus telefoniniy pokalbiy jrasvenas iv 1. 1)

Duomeny subjekty kategoriju apraSymas (=, darbuctojai, usmenvs, patenkanrvs i vaizdo stebéfimo
leriky, pirkejai. klientai, mokiniai, pacieny jgaliofi arseovai ir ¢ 1) Esant kelions diomeniy subjekty grupéms,
atsgival nurodomi kiekvienos duomeny subjekiy grupes rearkomi asmens duomenys fskaitant ir specialiy
karegorijy asmens duomenis). jeign varkomi duomenivs vra skirtingi.

Asmens duomeny kategorijy apra¥ymas (. vardus, pavards, gimime deta. adresas, vz duomenys,
priskaicivotus durbo uZmokestis, duomenys apie sveikutq, telefono pokalbio jrasas, 19 adresas ir 1. 1.3

Duomeny gavéjy kategorijos (duomeny gavéjai, kuriems buvo arba bus atskleisti ar kitaip perduoti
asmens duomenys, jskaitant duomeny gavéjus trediosiose valstybése ar tarptautines organizacijas)
ipvz diratidimo hendroves. kurjeriy tarnvhos, bankai ir t 1)

Asmens duomeny perdavimai j treciajg valstybe arba tarptautinei organizacijai (kai taikoma):

Trediosios valstybés arba tarptautinés organizacijos, |BDAR 49 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje
kuriai perduodami asmens duomenys pavadinimas:  |nurodytais duomeny, perdavimy atvejais tinkamy
apsaugos priemoniy dokumentai;

Kita informacija, susijusi su asmens duomeny perdavimu

Numatomi asmens duomeny saugojimo, i¥trynimo terminai (kai imanoma) iz, 19 nrety po sutartios
fvkdvino, 30 kalendoriniy dieny, I metai o paskutinio prisijungine prie kliento paskveos ir 1. 1.

Bendras duomeny saugnmo priemoniy (nurodyty BDAR 32 straipsnio | dalyje) apradymas (kai
imanoma):




Techninés saugumo priemongs: Organizacinés saugumo priemongs:

FVIL PEOIPGIIG JFaiic Yo niolatos ginaiiingma. (VI Iforpdacinin sisicin i duomeny Poziy

APPEPALG U JeRC RIS T cont v IPusing i vartofufit teisiy rihoiinus i konrrole, usmenns.,

prosramomis. duronios atargings duomeiny kapijos, dirbunts su aspions diomerinis, vra saistoni

atlickameas duomeny Sifravimas vt 1) feises aktvose mstatery konfidencialvme pareicy ir
7t)

Kita informacija (pvz. duomeny Suliiniai. duosieny tvarkvmo teisiniai pugrinded, darbuoiojai tskveiai,
atsakingi u duomeny arkving, dwomerny subjekeo 1eisiy jgvvendinimo ypatumai, nuoredos | kitus su
duormeny apsauga susijusius dokumentus (f poveikio duomeny apsangai vertinime, vidaus trarkos faisvkles ir
L)

Duomeny jvedimo, keitimo data (-os)

DUOMENY TVARKYTOJO duomeny tvarkymo veiklos jrafuose turi biiti pateikiama $i
informacija:

(rekomenduojama forma)

Duomeny tvarkytojas:

Duomeny tvarkytojo pavadinimas (jei fizinis asmuo — vardas ir pavarde)

Pasto adresas Telefono rySio numeris  {Elektroninio pa$to adresas |Kitos rysiy priemonés
vz, internelo svefdings
aclvesas, el siumuos
pristatymg déinés
adrevas)

Kiekvienas deomeny valdytojas (jei taikoma - ir jo atstovas), kurio vardu veikia duomeny

tvarkytojas: ' _
Duomeny valdytojo pavadinimas (jei fizinis asmuo — jo vardas ir pavardé)
Pagto adresas Telefono rySio numeris  |Elektroninio pasto adresas [Kitos ry8iy priemonés

(PVIL frernelo svelaingy
adresus, el. sitato
\pristatviig défurey
adresus)

Duomeny apsangos pareigiinas (jei taikoma):
Duomeny apsaugos pareigiino vardas ir pavarde
Pasto adresas Telefono rySio numeris  |Elektroninio padto adresas [Kitos ry$iy priemonés

Kiekvieno duomeny valdytojo vardu atliekamo duomeny tvarkyme kategorijos, t. y. atlickami
asmens duomeny tvarkymo veiksmai /prz. vaizdo stehéfimas. asmens duomeny saugojimas. naikinimes i 1.

1.
Asmens duomeny perdavimai j tre¢iaja valstybe arba tarptautinei organizacijai (kai taikoma):

Treciosios valstybés arba tarptautinés organizacijos, |BDAR 49 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje
kuriai perduodami asmens duomenys, pavadinimas: |nurodytais duomeny perdavimy atvejais tinkamy
apsaugos priemoniy dokumentai:

Kita informacija, susijusi su asmens duomeny perdavimu




Bendras duomeny saugumo priemoniy (nurodyty BDAR 32 straipsnio 1 dalyje) apraiymas (kai
jmanoma):

Techninés saugumo priemonés: Organizacinés saugumo priemonés:

(PVIL PROSPUMING ranga via nuolutos atianinang, Py informaciniy sistemy i duomeny baziy

CPFPIRLG UERIASIERC RIS i GREVIFUSemis programamis |variotojy teisiy ribojimas ir konerols, asmens,

daromos atsargings duomeniy kopijos, atlickaias dirhantvs sit avmens duomenimis, via saiviomi

duoimeny Sifravimus ir . 1 teisés akivose mstatviy konfidencialumo pareigy iv
1N

Kita informacija (pvz. durbuotojui cskyriais, atsakingi wz duomeny tvarkyig, muorodos i kitus su dromeni
apsanga susijusins dokumentuy i ¢t

Duomeny jvedimo, keitimo data (-os)




Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
3 priedas

(DUOMENU TVARKYTOJO duomeny tvarkymo veiklos jrado forma)

Duomeny tvarkytojas:

Duomeny tvarkytojo pavadinimas (jei fizinis asmuo — vardas ir pavarde)

Pasto adresas Telefono rysio numeris  [Elektroninio pasto adresas|Kitos rysiy priemonés
FRVTL inrerneto
svetuines ddresas. el.
Sluatos pristatvme
déZmies gdresasy

Kiekvienas duomeny valdytojas (jei taikoma - ir jo atstovas), kurio vardu veikia duomeny
tvarkytojas:

Duomeny valdytojo pavadinimas (jei fizinis asmuo — jo vardas ir pavardé)

Pasto adresas Telefono rySio numeris  |Elektroninio padto adresas Kitos ry$iy priemonés
(v, interneto
svetainés (ICI'FG.S'CI.S, el
STHRLGS Pristdiying
déZutes adrosas)

Duomeny apsauges pareigiinas (jei taikoma):
Duomeny apsaugos pareigiino vardas ir pavarde
Pasto adresas Telefono rySio numeris  |Elektroninio pasto adresas |Kitos ry&iy priemonés

Kiekvieno duomeny valdytojo vardu atlickamo duomeny tvarkymo kategorijos, t. y. atlickami
asmens duomeny tvarkymo veiksmai iz, vaizdo sichéjimas. asmens diwomeny saugojimas, naikinings i
L)

Asmens duomeny perdavimali j tre€igja valstybe arba tarptautinei organizacijai (kai tatkoma):

Tretiosios valstybés arba tarptautinés organizacijos, |BDAR 49 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje
kuriai perduodami asmens duomenys, pavadinimas:  |nurodytais duomeny perdavimy atvejais tinkamy
apsaugos priemoniy dokumentai:

Kita informacija, susijusi su asmens duomeny perdavimu

Bendras duomeny saugumo priemoniy (nurodyty BDAR 32 straipsnio 1 dalyje) apra$ymas (kai
imanoma):

Technings saugumo priemonés: Organizacinés saugumo priemones:

(VI PPOSFAMING JPanga yra nuofalos atianjinani, (VI IRtorsmacingy sistesmi i diomerny haziv

GPFAPINGE UGRIASICRENIS Ir aptivirusinéinis progeamomis, vartolofy isiy rihofimas ir kosirole, ws s,

duromoy aisargings ducmeny kopijos, atlichaiics dirhuntys su asmens ducomeninis, vea seisionti

dJuonieny Sifravimas i 6 1) feisey akinose nusiaiy iy konfidencialumao pareia
Ry,

Kita informacija vz, durhuotojui tskyvicdis. afsakingi uF duomeny tvarkyimg, nuorodos | kitus su ducmeny
dpsaugd susfjusivs dokumentus iv 1. 1.)

Duomeny jvedimo, keitimo data (-0s)




Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

4 priedas

POVEIKIO DUOMENT APSAUGAI ATLIKIMO FORMA

1. PrieZastys, dél kuriy biitina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima

Planuojamos vykdyti veiklos apra¥ymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens duomeny tvarkymo
operacijos. PaaiSkinimas, kodél butina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima. Jei reikia, prie
formos pridedami susije dokumentai.

2. Asmens duomeny tvarkymo apraiymas

Aprafomi asmens duomeny rinkimo, naudojimo, saugojimo ir naikinimo veiksmai, nurodoma, i
kokiy Saltiniy bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti asmens duomeny tvarkymo
veiksmy schemgy). Aprajoma, kokie asmens duomeny tvarkymo veiksmai gali kelti pavojy fiziniy
asmeny teiséms ir laisvéms.

Aprasomas tvarkymo mastas: kokiy kategorijy asmens duomenvs bus tvarkomi; ar bus tvarkomi
specialiu kategoriiu asmens duomenvs arba duomenvs apie apkaltinamuosius nuosprendius ir
nusikalstamas veikas: kick duomenu. kaip daZnai bus renkama ir naudoiama: kaip ileai bus saugomi
asmens duomenvs; nurodomas apytikslis duomeny subjekty skaitius bei geografiné duomeny
tvarkymo apréptis,

Aprafomas duomeny tvarkymo pobddis: kokio pobiidZio santykiai sieja Zemaitijos nacionalinio
parko direkcijy su duomeny subjektais; ar duomeny subjektai turés galimybe kontroliuoti duomeny
tvarkyma; ar duomeny subjektai gali numatyti, kad jy asmens duomenys bus tvarkomi #uo bidu; ar
bus tvarkomi vaiky ir kity paZeidZiamy asmeny duomenys; jvertinama, ar toks duomeny tvarkymas
yra saugus; ar duomeny tvarkymo technologijos yra naujos, ar egzistuojandios technologijos bus
panaudotos kitokiu budu; koks yra technologijy isivystymo lygis $ioje srityje; ar yra kokiy nors
visuomeniniy ar pan. problemy ar klausimy, | kuriuos batina atsiZvelgti; nurodoma, ar yra
isipareigojimas laikytis patvirtinto elgesio kodekso ar patvirtinto sertifikavimo mechanizmo.




ApraSomi asmens duomeny tvarkymo tikslai: kokj rezultaty siekiama gauti; kokj poveikj tai turés
fiziniams asmenims; kokia yra tokio duomeny tvarkymo nauda Zemaitijos nacionalinio parko
direkeijai bei kitiems asmenims.

3. Konsultacijos

ApraSoma, kaip planuojama suZinoti suinteresuoty asmeny nuomone arba pagrind#iama, kodél to
daryti nebiitina: kokiy asmeny nuomong planuojama gauti; kokie asmenys bus pasitelkti Zemaitijos
nacionalinio parko direkcijoje, ar bus pasitelkti duomeny tvarkytojai; ar planuojama konsultuotis su
duomeny saugos ekspertais ar kitokiy sriciy ekspertais.

4. Bitinumo ir proporcingumo jvertinimas

Aprasomas asmens duomeny tvarkymo teisétumas ir tvarkymo proporcingumas: nurodomas teiséto
tvarkymo pagrindas; jvertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus pasicktas Zemaitijos nacionalinio
parko direkcijos tikslas; ar ta patj rezultaty jmanoma pasiekti kitokiu bidu; kokiu biidu bus ifvengta
veiklos sumklmq, kaip bus uZtikrinta duomeny kokybé ir igyvendintas duomeny kiekio mazinimo
principas; kokia informacija bus pateikta duomeny subjektams; kaip Zemaitijos nacionalinio parko
direkcija planuoja jgyvendinti duomeny subjekty teises; kokiu biidu bus ugtikrinta, kad duomeny
tvarkytojas laikytysi reikalavimy; kokiu budu bus uZtikrintas { u#sienio valstybes teikiamuy asmens
duomeny saugumas,

5. Pavojy nustatymas ir jvertinimas

Aprasomas pavojaus ir poveikio fiziniam asmeniui pobudis. Zalos Zalos Bendras
Jei batina, aprafoma susijusi verslo rizika. tikimybé | sunkumas | pavojaus
lygis




Mazai Minimali, Zemas,

tikétina, reik§minga | vidutinis
tikétina ar ar sunki ar aukstas
labai
tikétina

6. Priemoniy sumazinti nustatymas

Nurodomos papildomos priemonés, kuriy galima imtis
vidutinio lygio pavojus.

siekiant sumaZinti ar panaikinti auk$to ar

Pavojus Priemonés sumazinti ar Priemonés Likes Priemoné
pasalinti pavojy pritaikymo | pavojus | patvirtinta
rezultatas
Pasalinta, Zemas, Taip, ne
sumazinta, | vidutinis ar
priimtina aukstas
rizika
7. I8vados ir sprendimai
Nurodomos priemonés Vardas, pavardé, data, Pastabos
ir jvardijamas likes parasas
pavojus

Priemonés patvirtintos:

Jtraukti numatytas priemones j
veiklos plang, nustatant atlikimo
terming ir atsakingus asmenis

Likes pavojus pripazintas
priimtina rizika:

Jei priimtina rizika pripaZintas
auksto lygio pavojus priimtinas,
privaloma kreiptis dél i§ankstinés
konsultacijos j Valstybing duomeny
apsaugos inspekcija

Duomeny apsaugos pareigiino nuomoné

Duomeny apsaugos pareigino nuomoné turi biiti pateikta dél asmens duomeny tvarkymo teisétumo,
planuojamy priemoniy pavojams maZinti ar pafalinti bei dél galimybés toliau tvarkyti asmens

duomenis.




Nurodoma duomeny apsaugos pareigiino nuomoné:

| Vardas, pavardé, data, parasas

Nurodoma, ar atsiZvelgta j duomeny apsaugos pareigiino nuomone

Jeigu atmesta, pagrindZiama, kodél.

| Vardas, pavardé, data, parasas

Gautos kity asmeny nuomonés

Trumpai apraSomos kity asmeny nuomonés ir nurodoma, ar i jas atsizvelgta. Jeigu sprendimas
skiriasi nuo susijusiy asmeny nuomonés, pagrind¥iama, kodél.

| Vardas, pavardé, data, parasus

Uz sio poveikio duomeny apsaugai vertinimo priezifirg paskirtas atsakingas asmuo

Pastaba. Duomeny apsaugos pareigiinas turi priZifiréti asmens duomeny tvarkymo atitikt] Poveikio
duomeny apsaugai vertinime nurodytoms i¥vadoms ir sprendimams.

Vardas, pavardé, data, parasas




Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
5 priedas

(Pranesimo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg forma)

ZEMAITI]OS NACIONALINIO PARKO DIREKCIJA

BiudZetine jstaiga, DidZioji g. 10, LT-90420, Plateliai, Piungés r., tel / faks. (8 448) 49 337, el. p. zZnp@zemaitiosnp.li, internetinio
puslapio adresas: http://www.zemaitjosnp . Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 191440964, PYM kodas
LT914409610

Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai

PRANESIMAS )
APIE ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMA

Nr.
(data) (ra$to numeris)

| 1.LAsmens duomeny saugumo paZeidimo apibiidinimas

1.1. Asmens duomeny saugumo pazeidimo data ir laikas:
Asmens duomeny saugumo pazeidimo :

Data Laikas

Asmens duomeny saugumo paZeidimo nustatymo:

Data Laikas

1.2. Asmens duomeny saugumo paZeidimo vieta (paZyméti tinkama (-us):

Informaciné sistema

Duomeny bazé

Tarnybiné stotis

Interneting svetaine

Debesy kompiuterijos paslaugos

Nesiojami / mobilus jrenginiai

Neautomatiniu biidu susistemintos bylos (archyvas)
Kita

N 0 Y A

1.3.Asmens duomeny saugumo pazeidimo aplinkybés (paZyméti tinkama (-us):

O Asmens duomeny konfidencialumo praradimas (neautorizuota prieiga ar atskleidimas)
I Asmens duomeny vientisumo praradimas (neautorizuotas asmens duomeny pakeitimas)



C  Asmens duomeny prieinamumo praradimas (asmens duomeny praradimas,
sunaikinimas)

1.4. Apytikslis duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas paZeistas, skai¢ius:

1.5. Duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas paZeistas, kategorijos
(atskiriamos pagal jai biidingg poZymi):

1.6. Asmens duomeny, kuriy saugumas paZeistas, kategorijos (pazyméti tinkama (-as):

Ll Asmens tapatybe patvirtinantys asmens duomenys (vardas, pavardé, amZius, gimimo
data, lytis ir kt.):

[J Specialiy kategorijy asmens duomenys (duomenys, atskleidZiantys rasine ar etning
kilme, politines paZifiras, religinius ar filosofinius isitikinimus, ar naryste profesinése
sajungose, genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, sveikatos duomenys, duomenys
apie lytinj gyvenimg ir lytine orientacija):

£i Duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas veikas:

[ Prisijungimo duomenys ir (ar) asmens identifikaciniai numeriai (pavyzdZiui, asmens
kodas, mokétojo kodas, slaptazodziai):

O Kiti:

[0 Nezinomi (pranesimo teikimo metu)

1.7. Apytikslis asmens duomeny, kuriy saugumas pazeistas, skai¢ius:

1.8. Kita duomeny valdytojo nuomone reik§minga informacija apie asmens duomeny
saugumo pazeidima:




| 2. Galimos asmens duomeny saugumo paZeidimo pasekmés

2.1. Konfidencialumo praradimo atveju:

T Asmens duomeny iSplitimas labiau nei yra biitina ir duomeny subjekto kontrolés
praradimas savo asmens duomen) atzvilgiu (pavyzdZiui, asmens duomenys i$plito internete)
1 Skirtingos informacijos susiejimas (pavyzdZiui, gyvenamosios vietos adreso susiejimas
su asmens buvimo vieta realiu laiku)

[ Galimas panaudojimas kitais, nei nustatylais ar neteisétais tikslais (pavyzdZiui,
komerciniais tikslais, asmens tapatybés pasisavinimo tikslu, informacijos panaudojimo pries
asmenj tikslu)

M Kita

2.2, Vientisumo praradimo atveju;

—

i Pakeitimas | neteisingus duomenis dél ko asmuo gali netekti galimybés naudotis
paslaugomis

—

O Pakeitimas j galiojan¢ius duomenis, kad asmens duomeny tvarkymas biity nukreiptas
(pavyzdZiui, pavogta asmens tapatybeé susicjant vieno asmens identifikuojan&ius duomenis su
kito asmens biometriniais duomenimis)

0 Kita

2.3. Duomeny prieinamumo praradimo atveju:

O D¢l asmens duomeny triikumo negalima teikti paslaugy (pavyzdZiui, administraciniy
procesy sutrikdymas, del ko negalima prieiti, pavyzdziui, prie asmens sveikatos istorijy ir
teikti pacientams sveikatos paslaugy, arba jgyvendinti duomeny subjekto teises)

0 Del klaidy asmens duomeny tvarkymo procesuose negalima teikti tinkamos paslaugos
(pavyzdZiui, asmens sveikatos istorijoje neliko informacijos apic asmens alergijas, tam tikra
informacija i§ mokes¢iy deklaracijos i¥nyko, dét ko negalima tinkamai apskai¢iuoti mokestiy
ir pan.)

0 Kita




2.4. Kita:

| 3. Priemonés, kuriy imtasi siekiant pasalinti pa?eidima ar sumaZinti jo pasekmes

3.1. Taikytos priemonés siekiant sumaZinti poveiki duomeny subjektams:

3.2. Taikytos priemoneés siekiant pasalinti asmens duomeny saugumo paZeidima:

3.3, Taikytos priemon¢s sickiant, kad paZeidimas nepasikartoty:

3.4. Kita:

| 4. Sifilomos priemonés sumaZinti asmens duomeny saugumo paZeidimo pasekméms

| 5. Duomeny subjekty informavimas apie asmens duomeny saugumo paZeidimg




5.1. Duomenys apie informavimo fakta;

= Taip, duomeny subjektai informuoti (nurodoma data)
~ Ne, bet jie bus informuoti {(nurodoma data)
Ne

Cl

5.2. Duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas paZeistas, neinformavimo
prieZastys:

0 Ne, nes nekyla didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (nurodoma kodeél)

0 Ne, nes jgyvendintos tinkamos techninés ir organizacinés priemonés, uztikrinandios, kad

asmeniui, neturinéiam leidimo susipaZinti su asmens duomenimis, jie biity nesuprantami
{nurodomos kokios)

O Ne, nes jgyvendintos tinkamos techninés ir organizacinés priemonés, uZtikrinandios, kad
nekilty didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (nurodomos kokios)

[0 Ne, nes tai pareikalauty neproporcingai daug pastangy ir apie tai viedai paskelbta (arba
taikyta panasi pricmoné) (nurodoma kada ir kur paskelbta informacija viesai arba jei taikyta
kita priemoné, nurodoma kokia ir kada taikyta)

[ Ne, nes dar neidentifikuoti duomeny subjektai, kuriy asmens duomeny saugumas
paZeistas

5.3. Informacija, kuri buvo pateikta duomeny subjektams (gali bati pridétas pranesimo
duomemy subjektui kopija):

5.4. Biidas, kokiu duomeny subjektai buvo informuoti:

Pastu
Elektroniniu pastu
Kitu btidu

11773




5.5. Informuoty duomeny subjekty skaidius

6. Asmuo galintis suteikti daugiau informacijos apie asmens duomeny saugumo paZeidima
(duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas kontaktinis asmuo)

6.1. Vardas ir pavardé

6.2. Telefono ry8io numeris

6.3. Elektroninio pasto adresas

6.4, Pareigos

6.5. Darbovietés pavadinimas ir adresas

7. PraneSimo pateikimo Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai pateikimo vélavimo
prieZastys

| 8. Kita reikminga informacija

(pareigos) (paraSas) (vardas, pavardé)
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Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
7 priedas

(PasiZzadéjimo saugoti duomeny paslaptj formos pavyzdys)

ZEMAITI]OS NACIONALINIO PARKO DIREKCIJOS

( darbuotojo skyriaus pavadinimas, pareigos, vardas, pavarde)

PASIZADEJIMAS SAUGOTI DUCMENU PASLAPT]

Nr. Vi-

(Data)

Plateliai

AS, .
(vardas, pavardé)

1. suprantu, kad:

1.1.savo darbe tvarkysiu asmens duomenis, kurie negali biiti atskleisti ar perduoti
nejgaliotierns asmenims ar institucijbms;

1.2. draudziama perduoti nejgaliotiems asmenims slaptafodZius ir kitus duomenis,
leidZiantius programinémis ir techninémis priemonémis suinoti asmens duomenis ar kitaip sudaryti
salygas susipaZinti su Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos (toliau — Direkcijos) tvarkomais
asimens duomenimis;

1.3. netinkamas asmens duomeny tvarkymas gali uZtraukti atsakomybe pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus;

2. jsipareigoju:

2.1, saugoti asmens duomeny paslaptj;

2.2. tvarkyti asmens duomenis vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés
aktais, pareigybés apradymu ir Direkcijos teisés aktais, reglamentuojanéiais funkcijas, kurias vykdant
man bus patikétas asmens duomeny tvarkymas, apibréZtais ir teisétais tikslais;

2.3. neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos ir nesudaryti sylygy jokiomis
priemonemis susipaZinti su tvarkoma informacija né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis
Sia informacija, tiek Direkcijoje, tiek uZ jos riby;

2.4. pranesti jstaigos vadovui, tiesioginiam vadovui ir duomeny apsaugos pareigiinui apie bet
kokiy jtarting situacijy, galinc¢ig kelti grésme asmens duomeny saugumui:

3. Zinau, kad:

3.1. uZ §io pasiZadéjimo nesilaikymy ir asmens duomeny teising apsauga reglamentuojanéiy
teisés akty paZeidimus turésiu atsakyti pagal Lictuvos Respublikos jstatymus;



3.2. asmuo, patyres 7aly dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo
ar duomeny tvarkytojo, taip pat kity asmeny veiksmy ar neveikimo, pa¥eidziantiy Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas, turi teise reikalauti atlyginti jam
padaryty turting ar neturtine Zala pagal Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo 54 straipsnio 1 dalj;

3.3. asmens duomeny tvarkymas paZeidZiant Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymy ir duomeny subjekto teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisines apsaugos jstatyme, pazeidimas uZtraukia administracine atsakomybe pagal Lietuvos
Respublikos administraciniy teisés paZeidimy kodeksg;

3.4. §is pasifadéjimas galios visa darbo Zemaitijos nacionalinio parko direkcijoje laiky, taip pat
pasibaigus darbo santykiams Zemaitijos nacionalinio parko direkcijoje.

AS esu susipaZings (-usi) su asmens duomeny teising apsaugq reglameniuojanéiais teisés

aktais.

Darbuotojas

(Pareigos) (Vardas, pavardeé) (Paradas)



Zemaitijos nacionalinio patko direkeijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
8 priedas

(Standartin¢ informavimo apie duomeny rinkima, tvarkyms Direkeijos organizuojamy renginiy metu forma)

Informuojame, kad  Zemaitijos  nacionalinio parko  direkcijos  renginioc metu  bus
filmuojama/fotografuojama. Asmens duomenys bei renginio metu padarytos nuotraukos ar jrafai
kaupiami ir tvarkomi siekiant informuoti visuomeng apie Direkcijos veikly ir renginio iflaidy
pagrindimui.

Isipareigojame uZtikrinti, kad asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saZiningai ir teisétai. Detalesne
informacijg apie asmens duomeny tvatkymg ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinimg rasite Direkcijos
interneto svetainéje skiltyje LAsmens duomeny apsauga” adresu:
http://zemaitijosnp It/administracine-informacija.




(Standartiné informavimo apie duomeny rinkima, tvarkymy projekto renginig metu forma)

Asmens duomenys bei renginio metu padarytos nuotraukos ar jrasai kaupiami ir tvarkomi iSimtinai
projekto, kurio renginio dalyvis esate, tikslams pasiekti ir renginio i§laidy pagrindimui.

Sie duomenys bus saugomj projekto finansavimo sutartyje numatyta dokumentacijos saugojimo
laikotarpi.

Isiparcigojame uztikrinti, kad asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saZiningai ir teisétai. Detalesne
informacija apie asmens duomeny tvarkymy ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinima rasite Direkeijos
interneto svetainéje skiltyje »Asmens duomeny apsauga’ adresu:
http://zemaitijosnp.lt/administracine-informacija,

Personal data and photos or videos made during the event are collected and processed solely for the
purpose of achieving the objectives of the project and justifying the cost of event you participate in.

This data will be stored during the documentation storage period which is provided in the project
financing agreement.

We undertake to ensure that personal data is processed accurately, honestly and lawfully,




Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
9 priedas

(Sutikimo d¢l duomeny tvarkymo formy pavyzdziai)

( Duomeny subjekto vardas, pavardé, pato adresas, telefono rySio Nr., el. pasto adresas)

SUTIKIMAS
DEL DUOMENU TVARKYMO

Nr. V4-

{Data)

Plateliai

A8, pareiskiu, jog esu informuotas (-a) apie Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos asmens

duomeny tvarkymo veikla tikslu,

(nurodyti kokiam tikslui sutinkate, kad Direkcifa tarkyty Jisy asmens duomenis)

ir sutinku, kad ¥uo tikslu biity tvarkomi mano asmens duomenys:

{ J'tiirodj’ri kokius Jisy asmens duomenis sutinkate, kad Direkcija toarkyty)

Esu informuotas (-a) apie galimybe bet kurino metu at§aukti & savo sutikimg pateikiant atskirg

ra8ytinj pra¥yma Zemaitijos nacionalinio parko direkeijai.

Duomeny subjektas

(Vardas, pavarde) (Parasas)




Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
G priedas

ZEMAITI]OS NACIONALINIO PARKO DIREKCIJA

(darbuotojo vardas, pavardé, pareigos)

SUTIKIMAS
TVARKYTI ASMENS DUOMENIS

(Data)
Plateliai

AS, pareidkiu, jog esu informuotas (-a) apie Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos (toliau -
Direkeija) darbuotojy asmens duomeny tvarkymo veikla, siekiant skleisti informacija apie
Direkeijos vykdoma veiklg bei vidinés ir iSorinés komunikacijos darbovietéje tikslu, ir sutinku,
kad Sivo tikslu bity tvarkomas mano asmens atvaizdas (fotemuotrauka) Direkcijos interneto
svetaingje, respublikingje ir vietingje spaudoje, Direkcijos leidZiamuose leidiniuose, kitose
Ziniasklaidos priemonése.

Esu informuotas (-a) apie galimybe bet kuriuo metu iki darbo santykiy pabaigos ar pasibaigus
darbo santykiams at3aukti § savo sutikima pateikiant atskirg ragytinj pra$yma Zemaitijos nacionalinio

parko direkcijai.

Darbuotojas

(Vardas, pavarde) (Parasas)




ZEMAITI]OS NACIONALINIO PARKO DIREKCIJA

(darbuotojo vardas, pavardé, pareigos)

SUTIKIMAS
TVARKYTI ASMENS DUOMENIS

(Data)
Plateliai

A3, pareiskiu, jog esu informuotas (-a) apie Zemaitijos nacionalinio parko direkcijos (toliau
- Direkcija) darbuotojy asmens duomeny tvarkymo veikly, siekiant uZtikrinti Bendryjy
reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir
mobiliosioms programoms aprafo nuostatas ir sutinku, kad $ivo tikslu biity skelbiama
nuasmeninta informacija (nurodant pareigybés grupe) apie mano darbo uZmokestj Direkcijos
interneto svetainéje.

Esu informuotas (-a) apie galimybe bet kuriuo metu iki darbo santykiy pabaigos atSaukti §

savo sutikimy pateikiant atskiry radytinj pra¥yma Zemaitijos nacionalinio parko direkcijai.

Darbuotojas

{(Vardas, pavardé) (Parasas)
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